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BULTEN NO: 18 / OCAK - SUBAT 2013

ANKARA™ DA ALANLARDAYDIK!

Denetimsiz Gidaya Hayir!
Giivenilir Gida Bir Hayal mi? Gida Miihendisi Yoksa Evet!
6i1da Mihendisi — Etkin Gida Denetimi — Halk Saglig
6i1da Miihendisleri Susmayacak, Gida Giivenligi Saglanacak!
Denetim Isini Oluruna Degil, Gida Mihendisine Birak ....
6i1da Danmigmanhgi Artik Uygulanmali

Sloganlariyla 19.01.2013 tarihinde Ankara'da; Adana, Afyon, Antalya, Balikesir,
Bilecik, Bolu, Bursa, Gorum, Denizli, Eskisehir, Gaziantep, Istanbul, Izmir,
Kahramanmaras, Kocaeli, Konya, Malatya, Manisa, Mersin, Rize, Samsun, Sivas,
Sanlurfa, Tekirdag, Tokat, Trabzon, Van ve Zonguldak'tan gelen yaklasik 500
meslektasimizla alanlardaydik. Sézlerimizin ilgili yerlere ulasmasi umudumuzu

simgeleyen rengdrenk balonlarimizi da gokyliziine ugurarak sézimiizi bir kez de
yliksek sesle soyledik.

Sesimizi gtkartmaya,
Orgiitliilikten gelen giiciimiizle haklarimizi savunmaya,

devam edecegiz.
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ANTALYA SUBE
Biilent SIK
Sube Bagkani
antalya@gidamo.org.tr

Aydin Il Temsilciligi
Nilgiin OLAN
aydin@qgidamo.org.tr

Balikesir Il Temsilciligi
Emel KOCAK SATIR
balikesir@gidamo.org.tr

Bolu Il Temsilciligi
Mehmet TOKMAK
bolu@gidamo.org.tr

Denizli Il Temsilciligi
Esin AYSAN
denizli@gidamo.org.tr

Erzurum Il Temsilciligi
M. Murat KARAOGLU
erzurum@gidamo.org.tr

Eskisehir Il Temsilciligi
Ilkay OZEL
eskisehir@gidamo.org.tr

Gaziantep Il Temsilciligi
Ergiin UGURLUER
gaziantep@gidamo.org.tr

Karaman Il Temsilciligi
Erkan SUNAOGLU
karaman@gidamo.org.tr

Kayseri Il Temsilciligi
Ergiil TURKASLAN
kayseri@gidamo.org.tr

Kocaeli Il Temsilciligi
Mehmet Akif SEN
kocaeli@gidamo.org.tr

Malatya Il Temsilciligi
Cem FIDAN
malatya@gidamo.org.tr
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19 Ocak'ta gergeklestirilen "61da Giivenliginin Saglanmasinda Gida Miihendislerinin
Roli" konulu kitlesel basin agiklamalarimizin son agamasi ve bundan sonra yapacagimiz
eylemlerdeki kararliligimizin gostergesidir. Sorunlarimizi takip etmeye, birlik ve
beraberlik igerisinde dayanismaya ve sesimizi duyurmaya devam edecegiz.

Yapilan basin agiklamasina ulasmak icin tiklayiniz
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Manisa Il Temsilciligi
Kivang¢ KURTASLANOGLU
manisa@gidamo.org.tr

Tekirdag Il Temsilciligi
Sakir ADA
tekirdag@gidamo.org.tr

Tokat Il Temsilciligi
Kader ERDOGAN
tokat@gidamo.org.tr

Van Il Temsilciligi
Emrullah ATIS
van@gidamo.org.tr

Zonguldak Il Temsilciligi
Tugrul DERELT
zonguldak@gidamo.org.tr

TEMSILLI BIR HEYETLE GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI'NI
ZIYARET ETTIiK

19 Ocak 2013 tarihinde Ankara'da iilkenin dort bir yanindan Ankara'ya gelen yaklasik
500 meslektasimizla birlikte gergeklestirdigimiz "Gida Giivenliginin Saglanmasinda
Gida Miihendislerinin Roli" baghkl kitlesel basin agiklamamiz sonrasinda sorun
alanlarini  gorismek lizere 21.01.2013 tarihinde Odamiz birimlerinden, &grenci
temsilciliklerimizden ve akademisyenlerden olusan bir heyetle Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanligi'na gittik.

Genel Merkez Yonetim Kurulu Baskanimiz Petek ATAMAN, Genel Merkez Yonetim
Kurulu Yazman Uyemiz Fatmagil TUNCER, Izmir Sube Yénetim Kurulu Bagkanimiz
Hillya YILMAZ, Bursa Sube Yénetim Kurulu Uyemiz Adem ZANBAK, Ogrenci
Temsilcimiz Erkut TIRYAKIOGLU, Ankara Universitesi Gida Miihendisligi Baliim
Bagkani Prof. Dr. Aziz EKSI ve Hacettepe Universitesi Gida Miihendisligi Bélim
Baskani Prof. Dr. Halil VURAL'in yer aldigi heyeti, Bakan'lik Miistesar Yardimcisi Dr.
Nihat PAKDIL, Personel Genel Miidiirii Nizamettin EKINCI ve Gida ve Kontrol Genel
Miidiiri Prof.Dr.Irfan EROL kabul etti.

Gida giivenliginin saglanmasi igin denetimlerde daha fazla Gida Miihendisi istihdami
gerektigi, TAR-GEL personelinin gida denetgisi olarak goérev yapmasinin hukuki
olmamasi nedeniyle durdurulmasi gerektigi, Gida Danmismanligi  sisteminin
somutlasmas! yoniinde adim atmakta ge¢ kalindigi ve ozellikle istihdam konusunda
artik farkh algilarin olustugu aktarildi. Bakanlk idari kadrolarindaki dengesizligin
gida giivenligine bakiga yansidigi, Kanun'un 2 No'lu ekine uymayan meslek gruplarinin
fiili durum yaratilarak kurslara alindigi ve bu kisilere "kontrol gérevlisi" unvan
verildigi, bunun kabul edilemez oldugu ifade edilerek sorunlarin ¢oziimiine yonelik
atilan adimlari hassasiyetle takipte kararli oldugumuz vurgulandi. Bunun yaninda
Universitelerdeki Gida miihendisligi béliimlerinin sayisinin, kontenjanlarinin ve ikinci
ogretim programlarinin her gegen giin arttirilmasinin, bugiine kadar gozetilmis olan
egitim kalitesinde sorunlara neden olacagi da ifade edildi.
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Bilgi kirliligi sorunu, uzman olmadiklari konularda beyanat vererek tiiketicileri
yaniltan kisilere karsi her kesimin kendi yetki ve sorumlulugu gergevesinde karsi
durmasi gerektigi ancak en &6nemlisinin EFSA benzeri bagimsiz bir kurulun
olusmasinin saglanmasi oldugu aktarildi.

Bakanlik yetkilileri var olan ihtiyacin farkinda olduklarini, olugsan yanhs alginin TAR
GEL personelinden kaynaklandigini, ancak artik bu projeye dair alimlarin bittigini
vurgulayarak, bundan sonra Bakanlik kadrolari igin alim yapilacagini burada gida
miihendislerine 6zel 6nem verilecegini ifade eftiler. Ayrica, Gida Danismanligi
projesinin galisiimakta oldugunu, bunu bir zamanlama meselesi oldugunu, kayit digini
onlemek igin kayit/onay prosediirinde kimi degisikliklere gidildigini ve hala
¢alisilmakta oldugunu ifade ettiler.

“GIDA GUVENLIGININ SAGLANMASINDA GIDA MUHENDISLERININ ROLU"”
KONUSUNDAKI ACIKLAMALARIMIZ VE CALISMALARIMIZA DESTEKLER
GELIYOR..

Gida Mihendislerinin kamu ve 6zel sektorde yasadigi istihdam sorunlari ve goziimleri
konusundaki onerilerimiz ve iilkedeki gida giivenliginin ancak bu isin egitimini alan gida
mihendisleri ile saglanabilecegine yonelik agiklamalarimiza verilen destek artiyor.

Gazeteler ve koge yazarlari gida miihendislerinin iginde
bulundugu duruma daha fazla seyirci kalmadi ve konuyu

fv yazilarina tagidr.

o Diinya Gazetesi yazarlarindan Ali Ekber YILDIRIM'in 2 Ocak 2013 tarihli "Gida
miihendisleri..” ve 8 Ocak 2013 tarihinde vyayinlanan "Bakanlk Gida
Miihendislerinin Sesini Duydu" baslikli yazilarina ulasmak igin yazi baslklarinin
tizerine tiklayiniz

e Abdullah Reha NAZLT'nin 28 Ocak 2013 tarihinde yayinlanan "Gida Mihendisligi"
baslikli yazisina ulasmak icin tiklayiniz

e Hiirriyet Gazetesi kose yazarlarindan Fatih CEKIRGEnin 16 Subat 2013
tarihinde yayinlanan “Hayallerin Yikildigi An"” ve 18 Subat 2013 tarihinde
yayinlanan "Bu_Cigliklar Arasinda Nasil Rahat Uyunur?" baslkli yazilarina
ulagmak igin yazi basliklarinin izerine tiklayiniz

e Star Gazetesi yazarlarindan Ahmet KAPLAN'In 23 Subat 2013 tarihinde
yayinlanan “6Gida Giivenligi ve Gida Mihendisleri” baslikli yazisina ulasmak igin

tiklayiniz
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e Sol Gazetesi'nin 25-26 Subat 2013 tarihlerinde yayinlanan “"Denetimsiz Gidalari
Tiiketmeye Mahkum muyuz?” baslikl yazi dizisine ulasmak igin tiklayiniz

e Antalya Sube Baskanimiz Yrd.Dog.Dr. Biilent SIK'in Aralik 2012, Ocak-Subat
2013 doneminde kaleme aldigi "Gida giivenliginin _saglanmasinda gida
mihendislerinin _roli”, "Aktif Gida Mihendisleri Grubu ne istiyor?”, “Gida
mihendislerinin _hakl isyani biyiiyor” ve "Gida miihendisleri olmadan gida
glivenligi saglanamaz” baslikli yazilarina ulasmak igin yazi bagliklarinin izerine
tiklayiniz

TBMM WEB SITESINDE YER ALAN GIDA MUHENDISLERININ ISTIHDAM
SORUNUNU DILE GETIREN DILEKCEYE DESTEK VERIYORUZ

‘“‘“77))\ TBMM web sitesinde e-dilekge baslgi altinda bir meslektasimiz
) tarafindan yazilan gida mihendislerinin istihdam sorununu dile
ge‘rlren dilekge yer almakTadlr' Katthmin  yararh olacagml

censen ..

1- TBMM E-Dilekge sistemine lye olunmasi (daha once lye iseniz bu asamayi
atlayabilirsiniz)

2- https://edilekce.tbmm.gov.tr/Login.aspx adresinden sisteme lye girisi yapilmasi

3- "Imzalayabilecegim Dilekgeler" kisminda “Gida Mihendisleri Istihdami" baghg
altindaki dilekgenin imzalanmasi

7-9 KASIM 2013'DE ANKARA'DA GIDA ILE ILGILT TUM TARAFLARLA
BIRLIKTE, 8.6IDA MUHENDISLIGI KONGRESI'NDE BULUSACAGIZ

7-9 Kasim 2013 tarihlerinde Ankara'da yapilacak
olan 8.61da Miihendisligi Kongresi hazirliklari
devam ediyoruz. 1.duyurumuzu yayinladik.

Kongremizin 1.duyurusuna  ulasmak icin
tiklayiniz.

www.gidamuhendisligikongresi.org baglantisini
kullanarak  kongremiz  hakkinda ayrintil
bilgiye ulasabilirsiniz.

Tim paydaslarla; birlikte liretebilmek igin 7-9 Kasim'da
Ankara’da bulusmak midiyle...
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17-19 NISAN 2014 TARIHLERI ARASINDA “4.GELENEKSEL GIDALAR
SEMPOZYUMU"NDA ADANA'DA BULUSACAGIZ

17-19 Nisan 2014 tarihleri arasinda Odamiz, Ziraat Miihendisleri Odasi ve Gida
Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi ortakliginda, Gukurova Universitesi ev sahipliginde
gergeklestirilecek olan 4.Geleneksel Gidalar Sempozyumu'nda, Adana'da bulusacagiz.

13.02.2013 tarihinde Yonetim Kurulu Baskanimiz Petek Ataman, Adana Sube
Baskanimiz Dog. Dr. Isil VAR, Ziraat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskani Dr.
Turhan TUNCER, Ziraat Mihendisleri Odasi Adana Sube Baskani Sahin YETER, ,
Cukurova Universitesi Gida Miihendisligi Boliim Baskani Prof. Dr. Zerrin ERGINKAYA
ve akademisyenlerin katilimlariyla "4.Geleneksel Gidalar Sempozyumu“nun ilk
ilkelerini belirlemek tlizere Adana'da bir tfoplanti gergeklestirildi. Toplantida
4 Geleneksel Gidalar Sempozyumu'nun 17-18-19 Nisan 2014 tarihlerinde yapilmasina
karar verildi.Toplanti tutanagina ulasmak igin tiklayiniz
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Ayni tarihte, Yonetim Kurulu Baskanimiz Petek Ataman, Adana Sube Baskanimiz
Do¢.Dr.Isil VAR ile birlikte Cukurova Universitesi Rektorii Prof.Dr.Mustafa KIBAR
ve Cukurova Universitesi Ziraat Fakiiltesi Dekani Prof.Dr.I.Halil ELEKCIOGLU'ha
nezaket ziyareti gergeklestirerek, 4.Geleneksel Gidalar Sempozyumun'a verecekleri
destek igin tesekkiir ettiler.

ISTIHDAMLA ILGILI CALISMALARIMIZ DEVAM ETTI

e Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi'na TAR-GEL projesi kapsaminda sozlesmeli
olarak istihdam edilen personelin Bakanlik biinyesinde yapilan bir haftalik Gida
Denetgisi Kurslarina Katilimi ile il ve ilce merkezlerinde denetgi olarak gorev
yapmalari konusunda yazilar yazarak, bilgi talep ettik. 16.11.2012 ve 11.12.2012
tarihli  yazilarimiza ulasmak icin _tiklayimz. Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanlhig'ndan yazilarimiza gelen cevaplara ulasmak igin tiklayimiz. TAR-GEL
projesi kapsaminda istihdam edilen personelin Gida Denetgisi Kurslarina katilimi
ile ilgili Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi'na Avukatimiz araciligiyla gonderilen
ihtarnameye ulasmak icin tiklayiniz. Thtarnameye Bakanlik tarafindan gonderilen
cevap yazisina ulasmak icin tiklayimiz.

o Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi 81 Il Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirligi'ne
Bilgi Edinme Kanunu gergevesinde, biinyelerinde istihdam edilen Gida Mihendisi,
Ziraat Miihendisi ve Veteriner Hekimlerin sayilari ile gorevli olduklar: birimleri ve
idari kadrolardaki dagilimlarini talep ettigimiz bir yazi yazmistik. Yaklasik 70
ilden geri donis aldik. Gelen sonuglara gore genel kadrolarin toplamina
bakildiginda oranin %7 oldugu, %10'u bile bulmadigi tespit edilmistir. (7090 Ziraat
Miihendisi + 3400 Veteriner Hekim + 765 Gida Miihendisi=Toplam 11165) Konu ile
ilgili galismalarimiza devam ediyoruz.

e Meslektaglarimizdan gelen ve web sitemizde “"Gida, Tarim ve Hayvancilik
Bakanhgi” nin agikladigi kadrolara tepkiler biiylyor" bashgi altinda yayinladigimiz
mesajlari ilgili yerlere ilettik. Mesajlara ulasmak igin tiklayiniz
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U¢ ODA BASKANI BIRARAYA GELEREK DEGERLENDIRME TOPLANTILARI
YAPTILAR

Yonetim Kurulu Bagkanimiz Petek ATAMAN, Kimya Mihendisleri Odasi Baskani
Mehmet BESLEME ve Ziraat Miihendisleri Odasi Baskani Dr.Turhan TUNCER "Gida
Isletmelerinin Kayit ve Onay Islemlerine Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmas
Hakkinda Yonetmelik", IV. Geleneksel Gidalar Sempozyumu diizenlemeleri ve genel
konulari goriigmek iizere yaptiklari degerlendirme toplantilarinda bir araya geldiler.

Toplantilarda, "Gida Igletmelerinin Kayit ve Onay Islemlerine Dair Yénetmelikte
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Yénetmeligi'nin Gida ve Kontrol Genel Miidiirligi ile
goriigiilmesi karari alindi.

Ayrica 3 Oda Baskaninin degerlendirmeleri sonucunda;

01 Ocak 2013 Tarihinden Itibaren Gegerli Olacak “Istihdami Zorunlu Personel
(IzP) Taban Ucreti” ve “Istihdami Zorunlu Personel Onay Belgesi Hizmet Bedeli”
belirlendi.

e TMMOB Gida, Kimya ve Ziraat Mihendisleri Odasi olarak imzaladigimiz
protokoliin 3. maddesinde "ilgili mevzuata gére Istihdami Zorunlu Personel'in
tek isyerine bakma zorunlulugu olan durumlarda, taban ilicreti kamu
sektorinde calisan 8/1 derecesindeki mihendisin maasina esit olacak"
denilmektedir. Protokolin bu maddesine istinaden 01.01.2013 tarihinden
itibaren gegerli olmak iizere 2013 yili iginde Istihdami Zorunlu Personel unvani
ile fam zamanli olarak galisacak olan uyelerimiz igin aylik taban iicreti net
2.700,00 TL (Iki Bin Yedi Yiiz Tiirk Lirasi) olarak tespit edilmigtir.

e "Istihdami Zorunlu Personel Onay Belgesi" hizmet bedeli 165,00-TL (Yiiz
Altmis Bes Tiirk Lirasi), vize lcret bedeli 80,00-TL (Seksen Tiirk Lirasi)
olarak tespit edilmigtir.

GENEL MERKEZ'DE UYE TOPLANTILARINA DEVAM EDiIYORUZ

5 Ocak 2013 ve 16 Subat 2013 ftarihlerinde, Genel Merkez'de yaklasik 70
meslektagimizin katilimiyla Gye toplantilarimizi gergeklestirdik.  Toplantilarda,
mesleki dayanisma ve Oda orgitliligi, TMMOB yasasi, kamu ve o6zelde Gida
Miihendisi istihdami ve son zamanlarda bazi basin organlarinda Odamizi yipratmak
amaciyla bagortiili fotograf ile islem yapmamasi yoniinde timiyle yanlis ve yaniltici
haberler yapilmasi konulari konusuldu, iyelerimiz ve meslektaglarimizla fikir
aligveriginde bulunuldu.




BASKANIMIZ ADANA ILINDEKI UYELERIMIZLE SOYLESIDE BULUNDU

Yonetim Kurulu Baskanimiz Petek ATAMAN, 13 Subat 2013 tarihinde Adana
Subemizde, Sube VYénetim Kurulu dyeleri ve meslektaslarimizin  katilimiyla
gerceklesen toplantiya katildi.  Toplantida, Odamiz faaliyetlerinin  kisaca
degerlendirilmesinin ardindan, Istihdam, gida giivenligi, oda-iiye iligkileri ve
orgutlilik konulari konusuldu.




TMMOB OGRENCLI EVI VE SOSYAL TESISLERLI PROTOKOLUNUN 1. YILI
DOLAYISIYLA YENIMAHALLE BELEDIYE BASKANI FETHI YASAR, TMMOB
YONETIM KURULU UYELERI VE ODA TEMSILCILERI TMMOB OGRENCI EVi
VE SOSYAL TESISLERI'NDE BIR ARAYA GELDI

TMMOB Ogrenci Evi ve Sosyal Tesislerine iligkin Yenimahalle Belediyesi ile protokol
imzalanmasinin birinci yili dolayisiyla 13 Subat 2013 Carsamba giinii Yenimahalle
Belediye Baskani Fethi Yasar, TMMOB Yonetim Kurulu iyeleri ve Oda temsilcileri
TMMOB Ogrenci Evi ve Sosyal Tesisleri'nde bir araya geldi. Etkinlige Odamiz adina
Yénetim Kurulu Uyemiz Dr.Sennur OZKAYA katild..

TMMOB orgiitiiniin gelecegi agisindan ¢ok 6nemli olan ve 'Genglik gelecegimizdir'
diyerek yola cikilan ve agihiginin 11 Temmuz 2013'de Teoman OZTURK'in 6liim
yildéniimiinde yapiimasi planlan TMMOB Ogrenci Evi ve Sosyal Tesisi, 14 bin
metrekarelik bir binada, kiz ve erkek 6grenciler igin toplam 350 yatak kapasitesine
ve 350 kisilik konferans salonu, yemekhane, okuma ve spor salonlarina sahip olacak ve
tamamlandiginda, her kattan segilecek bir temsilciyle olusturulacak yurt temsilcileri
konseyiyle yonetilecek.

BIRLIK BASKANIMIZ SGK PROTOKOLU ILE ILGILI BIR ACIKLAMA YAPTI

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet SOGANCI, mihendis, mimar ve sehir
plancilar igin uygulanacak asgari iicret ile ilgili olarak 6 Subat 2013 tarihinde TMMOB

.o celsersee

SGK ile TMMOB'a bagli Odalarin lyelerine yénelik gergeklestirilen protokol
geregince belirlenen asgari taban iicret hakkinda TMMOB Bagkani Mehmet
SOGANCI tarafindan yayinlanan mesaja ulasmak icin tiklayiniz.

SGK

SOSYAL GUVENLIK KURUMU

tmmo

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI
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1ZP olarak ¢ahsgan iyelerimiz disinda kalan meslektaglarimiz igin de TMMOB ve SGK
arasinda yapilan protokol geregi "Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Igin 2013 Yih
Asgari Ucreti” briit 2.700 TL olarak belirlendi ve SGK'ya bildirildi. Konuya iligkin yazi
7 Aralik 2012 tarihinde Sosyal Giivenlik Kurumu'na gonderilen yaziya ulasmak igin

tiklayiniz.

TMMOB KANUNU DEGISIKLIGI'NE KARSI IMZA KAMPANYASINA
KATILANLARA TESEKKUR EDIYORUZ

TMMOB Kanunu'nun hig gériise agiimadan, emrivaki ile degistirilmesi girisimine karsi
TMMOB'un gagrisiyla 1 Aralik 2012 tarihinde baglatilan ve imza kampanyasina destek
veren lyelerimize, 6grencilerimize ve paydaslarimiza gosterdikleri duyarhlik igin
tesekkiir ediyoruz. Gelinen noktada TMMOB Kanunu'nda degisiklik yapmay! 6ngoren
tasari torba kanun kapsamindan ¢ikartilmistir ve bu nedenle imza kampanyasi 5 Mart
2013 tarihinde dondurulmustur.  Saglanan gelismede Odasini ve ist birligini
sahiplenen herkesin biiyiik katkilari olmustur.

TMMOB CALISMA GRUBU TOPLANTILARINA KATILDIK

Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve Odamizi temsil eden meslektaglarimizla, TMMOB
Yonetim Kurulu g¢alismalarina yardimci olmak, TMMOB politikalarina altyapi
hazirlamak, mesleki ve sosyal konulara iliskin  TMMOB gorislerini olusturmak
amactyla TMMOB biinyesinde olusturulan ¢alisma grubu toplantilarina katildik.

EGITIM ve SEMINERLERIMIZ

Odamiz tarafindan, sektorde calismakta olan meslektaglarimizin ihtiyag duyduklari
konularda kendilerine destek olmak ve bu firsatla bir araya gelerek lyelerimizin
kendi aralarinda ve Odamiz ile iletigimlerini arttirmak amaciyla diizenledigimiz
seminer, egitim ve panellerimize devam ediyoruz.

"TURKIYEDE AB SURECI VE GIDA MEVZUATI, VYAPILANMA"
SEMINERIMIZI GERCEKLESTIRDIK

5 Ocak 2013 tarihinde Odamiz Egitim Merkezi'nde Yonetim Kurulu Bagkanimiz Petek
ATAMAN ftfarafindan verilen, kamu ve 6zel sektorde galisan yaklasik 30
meslektasimizin  katildigi "Tirkiye'de @ AB  Siireci ve 6Gida  Mevzuat,
Yapilanma" seminerimizi gergeklestirdik. Seminer sonunda katilimcilara "Katilim
Belgeleri" verildi.



http://www.tmmob.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=8629&tipi=26
http://www.tmmob.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=8629&tipi=26

"LABORATUVAR YONETIMI VE LABORATUVAR KALITE SISTEMI"
SEMINERIMIZI GERCEKLESTIRDIK

16 Subat 2013 tarihinde Ulusal Gida Referans Laboratuvar Midiiri Dr.Berrin
SENOZ tarafindan verilen, kamu ve ozel sektérde g¢alisan yaklasik 40
meslektagimizin  katildigi "Laboratuvar  Yonetimi ve  Laboratuvar  Kalite
Sistemi" seminerimizi gercgeklestirdik. Seminer sonunda katilimcilara "Katilim
Belgeleri" verildi.

KATILDIGIMIZ ETKINLIK ve TOPLANTILAR

MESLEK ANALIZI CALISTAYI'NA (METEK PROJESI) KATILDIK

Tiirkiye'de Mesleki ve Teknik Egitimin Gelistirilmesi (METEK) Projesi Miifredat
Gelistirme Calismalari kapsaminda 11-15 Subat 2013 tarihlerinde gergeklestirilen
Meslek Analizi Calistaylari’na katildik. Calistaylara Odamiz adina Yonetim Kurulu
Uyelerimiz Sevda KARA ve Fikret OKANT katild!.

BASKANIMIZ, INOVASYON PROJELERI YARISMASI BAS DONDUREN
FIKIRLER 2012 FINAL YARISMASI'NDA JURI UYESIYDI

Yénetim Kurulu Bagkanimiz Petek ATAMAN'In jiiri liyesi olarak yer aldigi, "Inovasyon
Projeleri Yarismasi Bas Dondiiren Fikirler 2012"nin finali, 17 Ocak 2013 tarihinde
gergeklestirildi.




Universitelerden; gida ve icecek sektdriinde tiiketici memnuniyetini ve toplumsal
refahi artirabilecek ve sonuglari ticarilestirebilecek nitelikte 100'(in (izerinde
bilimsel arastirma projesinin bagvurusunun yapildigi  yarismanin  finalinde,
Baskanimizin da iginde yer aldigi lniversite, sanayi ve kamu kurumlarinin 6nde gelen
temsilcilerinden olusan segici kurul tarafindan daha 6nce degerlendirilerek finale
kalan 12 proje arasindan ilk lg ve jiiri 6zel odillerini alacak projeler belirlendi.

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakani Mehdi EKER'in de katildigi odiil
toreninde, birinciligi Yeni Proses/Gida Teknolojisi Kategorisinde ODTU'den Ilkem
DEMIRKESEN MERT, Yeni Ambalaj/Ambalajli Uriinler Kategorisi'nde ise Istanbul
Teknik Universitesinden Zeynep BAKKALOGLU aldi.

ZIYARETLERIMIZ

GIDA KONTROL VE LABORATUVARLAR DAIRE BASKANI DR. NESLIHAN
ALPER' I ZIYARET ETTIK

Yoénetim Kurulu Baskanimiz R. Petek ATAMAN, TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Mehmet BESLEME ve TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi
Baskani Dr. Turhan TUNCER 30.01.2013 ¢arsamba giini Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanligi, Gida Kontrol ve Laboratuvarlar Daire Baskani Dr. Neslihan ALPER'i
makaminda ziyaret etti.

Gida Igletmeleri ve Kodeks Dairesi Bagkanhgi'nda Kayrt ve Onay Yénetmeligi
konusunda gérev yapan ¢alisma Grup Sorumlusu Hamit Demirtas'in da hazir bulundugu
goriigmede, 6ida Isletmelerinin Kayit ve Onay Islemlerine Dair Yénetmelikte yapilan
degisiklik ve muhtemel olumsuz etkileri, bu konuda yapilabilecek isbirlikleri; kapasite
raporlari ile ilgili olarak yasanan sikintilar ve ¢oziim onerileri; TAR-GEL projesi
kapsaminda sozlesmeli olarak istihdam edilen personelin Gida Denetgisi Kurslarina
katilimi konusundaki sikintilar; Bakanlik'la bilgi paylasimi ile ilgili yasanan sorunlar
konusuldu.

Ayrica Oda Bagkanlarimiz Gida ve Kontrol Genel Miidiirliglii Genel Midir Yardimcisi
olarak yeni goreve baglayan Dr. Nevzat BIRISIK'e yeni gérevinde bagarilar dilemek
igin nezaket ziyaretinde bulundular.




T.C. GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI GAZIOSMANPASA,
KAGITHANE VE BAYRAMPASA ILCE MUDURLUKLERINI ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Petek ATAMAN ve Istanbul Sube Baskanimiz Sedat KURU,
07.02.2013 tarihinde Istanbul'da, T.C. Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi
Gaziosmanpasa Ilge Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirii Nuri SAHIN'I, Kagithane Ilge
Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirii Gokhan DIK'i ve Bayrampasa Ilce Gida, Tarim ve
Hayvancilik Miidiird Bilent CALISKAN' ziyaret etti.

ADANA IL GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK MUDURU HAMIT AYeUL'U
ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Petek ATAMAN, Adana Sube Baskanimiz Dog. Dr. Isil VAR ve
Adana Sube II. Baskanimiz Sehmus ALPARSLAN 13.02.2013 tarihinde Adana'da,
T.C. Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi Adana Il 6ida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirii
Hamit AYGUL'i ziyaret etti. Adana Il Gida ve Yem Sube Miidiirii Metin TOPRAK'in da
bulundugu toplantida; Il Miidiirligi ¢aligmalari hakkinda gérisiildii, ortak projeler
lizerinde goriis ve oneriler karsilikli olarak ifade edildi.

;|




YAYIMLANAN MEVZUAT

e Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi tarafindan 10.01.2013 tarih ve 28524
sayil Resmi Gazetede Gida Igletmelerinin Kayit ve Onay Islemlerine Dair
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Yéonetmelik yayinlanarak yiirirlige
girmistir. Yonetmelige ulasmak icin tiklayiniz

o Tiitiin ve Alkol Piyasasi Diizenleme Kurumu tarafindan Alkol ve Alkolli Igki
Tesislerinin Haiz Olmalari Gereken Teknik Sartlar, Kurulmalari, Isletilmeleri
ve Denetlenmelerine Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik 23.01.2013 tarih ve 28537 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirlige girmistir. Yonetmelige ulasmak icin tiklayiniz

e Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi tarafindan Okul Kantinlerine Dair Ozel
Hijyen Kurallar: Yonetmeligi 05.02.2013 tarih ve 28550 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirlige girmistir. Yonetmelige ulasmak icin tiklayiniz

e 05.12.2012 tarihli 28488 sayili Resmi Gazete de yayinlanmis olup yayim
tarihinden itibaren 3 ay sonra yiiriirlige girecek olan Et ve Et Uriinleri
Tebligi‘'nin uygulamasina iliskin olarak Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Gida
ve Kontrol Genel Miidirligi tarafindan hazirlanan "Et ve Et Uriinleri
Uygulama Talimati"na ulasmak icin tiklayiniz.

BASINDA ODAMIZ

Yénetim Kurulu Uyelerimiz; Odamiz gériis ve disiincelerini medyada, ulusal ve yerel
basinda, degisik platformlarda anlatti.

ATAMAN: HER SEYI DOGAL TU
STBMAN | S UKETME CILGINI

A0 HAMZA YERLIKAYA, Stall 37D

Yonetim Kurulu Baskanimiz Petek ATAMAN, 23.01.2013 tarihinde Kanal B Ana Haber
Biilteni'nde "Okul Kantinlerinde Hijyenik Kosullar" konusunda, 07 Subat 2013
tarihinde Habertiirk Televizyonunda "Tiirkiye'nin Nabzi" isimli programda, "Saglikli
Gidaya Nasil Ulasiriz" konusunda ve 14 Subat 2013 tarihinde Ege TV'de yayinlanan
"Tarim ve Ekonomi" isimli programda, "Gidada Bilgi Kirliligi" konusunda
bilgilendirmelerde bulundu.



http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2013/01/20130110-1.htm
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Odamiz ve meslegimiz ile ilgili tim basin haberlerine ulasmak igin asagidaki
baglantilar: kullanabilirsiniz.

Gorsel ve Isitsel Basinda Odamiz
Yazili Basinda Odamiz
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