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SUBE GUNCESI

IZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI ILE GORUSTUK

30 Mart 2022 Carsamba giint
Yénetim Kurulu Baskanimiz 1.
Ugur TOPRAK ve Yonetim
Kurulu 2. Baskanimiz O. Ulas
KIRIM Izmir Buytksehir
Belediyesi Genel Sekreter
Yardimcis1 Stikran NURLU ile : 3
bir gortiisme gerceklestirdi. | i . /
Gorismede Subemizin hem halkin gida giivenligi ve giivenli gidaya erismesi
konusundaki aktif calismalari, hem meslektaslarimizin istihdami
konusundaki sorumlulugu, hem de kurumlar arasi koordinasyon ve isbirligini
gelistirmek amach hazirladigi projelerden biri olan "Belediye GSM Ruhsat
Protokoltl" sunuldu, projemizden ve amaclarindan bahsedildi, Subemiz ve
diger calismalarimiz anlatildi. 31 Mart 2022 Persembe ginu ise Yonetim
Kurulu 2. Baskanimiz O. Ulas KIRIM Iklim Degisikligi ve Cevre Koruma
Kontrol Daire Baskami Kerem GIRISKEN, Gida Kontrol ve Laboratuvar Sube
Muidirt Hilya OKER ve Ruhsat ve Denetim Sube Muiduirti Sinem OZTURK ile
bir araya gelerek projenin detaylarini gértustu.

SEKTOR DISI DESTEK EGITIMLERINE DEVAM ETTIiK

=)

e Gida Muihendisligi ~ béltimlerinde
okuyan 6grenci arkadaslarimiza yonelik
planlanan sektor dist destek

egitimlerinin ikincisi olan SWOT Analizi
- Egitimi, 4 Nisan 2022 Pazartesi ginu
Sube Yoénetim Kurulu Uyemiz M. Zafer
GOYNUGUR tarafindan Manisa Celal
Bayar Universitesi 2. ve 3. smuf
ogrencileri icin diizenlendi.

SUBE LINKEDIN HESABIMIZ ACILDI

7 Nisan 2022 tarihinde Sube Linkedin hesabimizi devreye aldik. Profilimize
alttaki baglantidan erisebilirsiniz.

https:/ /www.linkedin.com/in/tmmob-2%C4%B1da-m%C3%BChendisleri-
0das%C4%B1-izmir-%C5%9Fubesi-694189237/



https://www.linkedin.com/in/tmmob-g%C4%B1da-m%C3%BChendisleri-odas%C4%B1-izmir-%C5%9Fubesi-694189237/
https://www.linkedin.com/in/tmmob-g%C4%B1da-m%C3%BChendisleri-odas%C4%B1-izmir-%C5%9Fubesi-694189237/

BELEDIYELERDE CALISAN MESLEKTASLARIMIZLA BIR ARAYA GELDIK

Izmir Buytiksehir Belediyesi ve
ilce belediyelerde calisan
meslektaslarimizla bir toplanti
gerceklestirdik. Hibrit dutzende
gerceklestirilen toplantida
belediyeler bunyesinde ya da
istiraklerde kadrolu ve so6zlesmeli
olarak gorev yapan
meslektaslarimizin yasadiklar: sorunlar ve tespit ettikleri eksiklik, aksakliklar
dinlendi, ¢6zim Onerileri icin fikir alis verisi yapildi, yapilan denetimler, vs.
gibi konular konusuldu. Sonras: icin de birlikte hareket etmek adina
yapilabilecek etkinlik ve faaliyetler go6rtistuldd, surekli iletisimin
saglanabilmesi icin bir de WhatsApp grubu olusturuldu.

TIP 1. TARIM KONFERANSINA KATILDIK

17 Nisan 2022 Pazar giunu Turkiye Isci Partisi tarafindan, Kemalpasa Ilce

Baskanligi‘nin ev sahipliginde diizenlenen p———
TIP 1. Tarim Konferansina katilan Sube TORKIVE IG! PARTISI
Yonetim Kurulu Baskanmimiz 1. Ugur . o laiy .

TOPRAK gida gtivenligi, gida gtivencesi ve el
gida egemenligine dair bilgilendirmelerde

bulundu. Surekli artan gida enflasyonu
ve halkin alim giiciintin diistist sebebiyle
saglikli, dengeli ve yeterli beslenmenin
her gecen glin daha da zorlastigini belirtti.
Bu tarz organizasyonlarda Gida
Muhendisleri Odas: olarak destek
vermekten memnuniyet duyacagimizi =
iletti.

TMMOB iZMIR iKK KADIN CALISMA GRUBUNU AGIRLADIK

19 Nisan 2022 Sali giinti TMMOB Izmir
Il Koordinasyon Kurulu Kadin Calisma
Grubu uyeleri; eski 2.
baskanlarimizdan, meslektasimiz Bengi
Avun Hasirci, Gulhan Gurler (EMO) ve
Seyda Golgir (KMO) tarafindan Subemize
bir ziyaret gerceklestirildi. Karsilikhi
| tanisma sonrasinda Calisma Grubunun
yuaruttigt faaliyetler paylasildi, yeni
donem icin Subemiz kadin Uyelerinden
destek talep edildi. Subemizin komisyon olusturma calismalari neticesinde
saglanabilecek destek tizerinde konusuldu.




KSKDER'I ZIYARET ETTIiK

==

20 Nisan 2022 Carsamba gunt Sube
Yoénetim Kurulu 2. Baskanimiz O. Ulas
KIRIM ve Yénetim Kurulu Uyemiz M. Zafer
GOYNUGUR Tarmmsal Uriin Kontrol ve
Sertifikasyon Kuruluslari Dernegi‘ne bir
ziyaret gerceklestirdi. Ziyarette iki kurumun
faaliyetleri ~ve  yurutulebilecek  ortak Z-.=
calismalar gibi konular gortistlda.

TMMOB AFET SEMPOZYUMU NA KATILDIK

TMMOB tarafindan 20-22 Nisan 2022 tarihlerinde, "Afet Politikalarinin,
‘Ulkemizdeki doga olaylarinin afete yol acmasini engellemek icin atilmasi
gereken adimlar ile zarar azaltma, afetlere hazirlik, mtidahale ve dayanisma

2 i konularinda orgutlalugt gelistirme
amaciyla bir Afet Sempozyumu
dizenlenmistir. Sube Yonetim Kurulu
Baskanimiz I. Ugur TOPRAK
Sempozyumun ikinci gunline
katilarak iki farkli oturumda, iki farkl
sunum yapmistir. Sunumlarin
tamamina alttaki sunum isimlerine
tiklayarak erisebilirsiniz.

B3 iklim Degisikligi ve Kuiresel Isitnma Oturumu: "iklim Degisikligi, Gida ve
Su Guivencesi ve Surdurulebilirlik"

A1l Afet ve Acil Durum Hazirligi Oturumu: "Dogal Afetlerde Gida-Su
Guvenligi"

GEZI NOBETINDEYDIK

Gezi Parki eylemlerine iliskin suren davada
aciklanan karar ile ilgili olarak baslatilan adalet
nobetlerinin ilki 27 Nisan 2022 Carsamba ginu
20.30‘da  Izmir Mimarlhk Merkezi 6ntinde
gerceklestirildi. TMMOB Mimarlar Odas1 Izmir
Sube Baskani ilker Kahraman, TMMOB Izmir IKK
Sekreteri Aykut AKDEMIR ve Izmir Barosu
Baskani Ozkan YUCEL‘n birer konusma yaptigi
nobete biz de Ogrenci arkadaslarimizla birlikte
destek verdik.



https://www.youtube.com/watch?v=W5gXl8BFiOY&t=24s&ab_channel=G%C4%B1daM%C3%BChendisleriOdas%C4%B1%C4%B0zmir%C5%9Eubesi
https://www.youtube.com/watch?v=W5gXl8BFiOY&t=24s&ab_channel=G%C4%B1daM%C3%BChendisleriOdas%C4%B1%C4%B0zmir%C5%9Eubesi
https://www.youtube.com/watch?v=ofu_Nse16U0&ab_channel=G%C4%B1daM%C3%BChendisleriOdas%C4%B1%C4%B0zmir%C5%9Eubesi
https://www.youtube.com/watch?v=ofu_Nse16U0&ab_channel=G%C4%B1daM%C3%BChendisleriOdas%C4%B1%C4%B0zmir%C5%9Eubesi

YENI DONEM KOMISYON CALISMALARI ICIN KAYIT SURECI BASLADI

Katilimcilik ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda Gida Muhendisinin ve Gida
Muhendisliginin haklarinin korunmasi, calisma kosullarina bagl olarak
ortaya c¢ikan sorunlar ve issizlikle ilgili calismalar yapmak, bunlarin
cozimune iliskin projeler gelistirmek, gerektiginde hukuksal girisimlerde
bulunmak, mesleki alanlarimiza dair verilecek muicadelelerin, dayanismanin
orgutlenmesi, sosyal etkinliklerin saglikhh yurtuttilmesi, gelistirilmesi,
uzmanlik konularina yoénelik goértis olusturulmasi amaciyla komisyon
calismalarimizi baslatip meslektaslarimizi olusturulacak komisyonlarda yer
alarak Odamiza ve meslegimize katki vermeye davet ettik.

2. LISANS BITIRME TEZi POSTER YARISMASI BASVURULARI BASLADI

11 Haziran 2022 Cumartesi gint Izmir Mimarlik Merkezinde
gerceklestirilmesi planlanan yarismada Aydin, Izmir ve Manisa daki
Universitelerin Gida Muhendisligi Bé6limlerinden mezun olma asamasindaki
ogrencilerin lisans bitirme projelerinin poster sunumlarinin sergilenecek, juri
tarafindan yapilacak degerlendirme neticesinde ilk 3e giren calismalar 6dul
almaya hak kazanacaktir.

YONETIM KURULU TOPLANTISI

Sube Yonetim Kurulu 1 Nisan — 30 Nisan 2022 tarihleri arasinda toplam 4
toplant: yapmais ve bu toplantilarda toplam 9 karar almistir.



BASIN ACIKLAMALARI
TOPLU YEMEK VE ZEHIRLENMELER

Son yillarda calisan insan sayisi, hizli kentlesme, okul ve sirket sayisinin artis1 gibi
demografik etkenlerle toplu beslenme hizmetlerine talep artmistir. Her glin; sanayi
kuruluslarinda, fabrikalarda, ktuclik ve orta Olcekli isletmelerde, kamu
kuruluslarinda, hastanelerde ve okullarda bulunan milyonlarca kisi toplu yemek
firmalar1 vasitasiyla yemek yemektedir. Beslenme hizmetini, Kurumlarin bir kismi
kendi tiretim yaparak karsilarken, kalan cok sayidaki kurum da satin alma yoluyla
yemek Ureticisi sirketlerden yerinde yemek tUretimi veya tasima yemek alarak
karsilamaktadir. Sonuc olarak cok sayida toplu yemek tiretimi yapan sirket piyasada
yerini almistir. Her Ui¢c durumda da tUretimin/hizmetin saglanmasinda g6z ardi
edilmemesi gereken bircok kriter vardir. Bunlarin en basinda, tabi ki gtivenli ve
saglikli gida Uretimi gelmektedir.

Yemek hizmeti alan bu kurumlarin bir b6limutinde; ne yazik ki ilk ve olmazsa olmaz
kriter fiyat olarak diisinutlmekte, hizmet alimi buna gore belirlenmektedir. Kaliteli
ve hijyenik kosullarda tiretim yapmayan bircok yemek firmasi ise, diistik fiyatlarla
yemek yemek isteyen bu firmalara yonelik hizmet verdigi icin; kayit disi, merdiven
alt1, kalitesiz, sagliksiz ve hijyenik olmayan kosullarda tiretilen, gramaji diistik ve bol
karbonhidratli mentler ile pek cok calisanin saghgini tehdit etmekte ve yetersiz
beslenmelerine neden olmaktalar. Yemek hizmetinin verilmesi icin bir isletmenin
sahip olmasi ve saglamasi gereken sartlarin, hizmet alimi yapanlarin "fiyat
politikalar1" sebebiyle, ikinci ya da Ug¢lncl plana atilmasinin veya gérmezden
gelinmesinin 6nlenmesi toplum saghginin korunmasi acisindan gereklidir.

Toplu beslenmeyi gerceklestiren mutfak isletmeciligi bircok sistemi icine alan ve her
asamada kontrol gerektiren bir stirectir. En son elde edilen tirtin yemek gibi gértiinse
de sistemin kapsami Urtn ile birlikte; kaliteli hammadde alimi, uygun depolama
sartlari, uygun ekipman kullanimi, saglikli ve uygun kosullarda isleme ve sunum,
egitimli personelin calistirilmasi sekilde gerceklestirilmektir. Ancak gerekli kosullar:
saglayan mutfaklarda kaliteli ve glvenli yemek tUretimi yapilabilir ve tiketime
sunulabilir.

Yemek hizmeti verilmesinde;

* Uygun menu tipinin ve cesitliligin belirlenmesi,

* Gunluk alinmasi gereken kalori ve besin degerlerine dikkat edilmesi,

* Yerinde Uretim yapilmasi, tasima yemek sunulan hizmetin buyukltigt dikkate
alinarak dagitim noktalarinda gida mtihendislerinin istihdam edilmesi,

* Kendi yemegini kendi Uireten yerlerde gerekli denetim mekanizmalarinin kurulmas;,
* Hizmet alinacak firmalarin isletme kayit belgelerine haiz olmasi,

* Tasima yemek Ureten merkez mutfaklarin calistirilmasi/istihdami zorunlu personel
bulundurmasi ilk 6nce gelen sartlar olmalidir ve ancak bu sartlar saglandiktan sonra
fiyat politikas: devreye sokulmalidir.

Fiyat1 6énceden belirlenmis ve neredeyse degistirilemez bir hizmet alimi streciyle,
sayillan bu sartlar daha en basta gbéz ardi edilmektedir. Bu sebeple de bunlarn
saglayan firmalarin fiyatlar: ytiksek bulunup sartlarin tamamini saglamayan firmalar
tercih edilmektedir. Bunun akabinde de yeterli ve uygun hizmeti alamama ve ne yazik
ki en sonunda da zehirlenme olaylariyla karsi karsiya kalinmaktadir.

Hazir yemek sektorii gida enflasyonundaki artiglardan en cok etkilenen sektorlerin
basinda geliyor. Urettigi tirin neredeyse tamamen glunliik tliketilen bir sektdriin
artik neredeyse saat basi degisen fiyatlarla calisabilmesi her gecen gin giderek



zorlasiyor. Hem gida hem gida disi hammaddedeki dalgalanmalar, dévize baglh
artiglar, tasima maliyetlerinin yltiksek olmasi anlasmalarini genelde yillik yapan
sektéoriin belini biklyor. Alis fiyatlarini Girine goére belli periyotlarla anlasmalara
baglayan isletmeler su an bu fiyat karmasasi yliztinden kimi tirinlerde giinltik hatta
saatlik fiyat alma noktasina gelmis durumda. Keza ayni sekilde bu zamana kadar
genellikle yillik belirlenen satis fiyatlarini su anda 6 aylik periyotlara cekerek ayakta
kalmaya calisiyorlar ki aslinda bu bile uzun stire. Mevcut durumda 3 aylik olmasi en
dogrusu. Ancak béyle bir uygulamanin gercekci ve stirdiirebilir. Ozellikle finansman
gicu yuksek olmayan ve Turkiye'de her sektdrde oldugu gibi hazir yemekte de
cogunlugu olusturan KOBilerin cogu bu sartlara uzun siire dayanamayacaktir.
Kapanan bir isletme ekonomik kayip ve beraberinde bircok insani da issiz kalmasi
demektir. Ve konu yine sosyoekonomik bir boyuta evrilmektedir. Tarim tirtinlerinde
Uretimin dismesi, paramiz var ki ithal ediyoruz mantigiyla hareket edilmesi, iklim
degisikligi, ktiresel 1sinma ve en son da Covid 19 pandemisi tarimsal hammaddenin
hatta ambalaj maddelerinin de kimi zaman ulasilamaz hale gelmesine neden olmakta
ve bazen hazir yemek uretiminde temel hammadde sayilabilecek turinlerin
bulunamamasina kadar varmaktadir. Burada is yine en basta 6z kaynaklarimiza
dénmekten ve 83 milyona yetecek tarimsal Uretimi saglayabilecekken ithalat
cikmasina suUruklenen sektérti, ciftciyi ve aile isletmelerini desteklemekten
gecmektedir. Asgari Ucretteki artis kaynakli artan iscilik maliyetleri direkt olarak
satilan yemek fiyatini etkileyecektir.

Yemek hizmeti sadece karin doyurmak degil bir insanin saglikli beslenmesini ve
guvenli gidaya ulasmasini saglamak demektir. Sadece fiyat politikas1 Uizerinden
gidilmemesi ve olmazsa olmaz sartlari saglamayan firmanin tercih edilmemesi hem
bu tarz firmalari olumlu yénde degisime zorlayacak hem de toplumsal bir bilincin
olusmasini saglayarak toplum sagligina katk: verecektir.

Toplumlarin yasamlarinda, halk sagliginin korunmasinin ve gida gtivenliginin énemi
aciktir. Gida gtivenligine ayrilmayan kaynaklar, saglik giderlerine ayrilmak zorunda
kalinmaktadir. Gida gtivenliginin saglanabilmesi i¢in de gerek 6zel sektérde gerekse
kamuda Gida Muhendisi istihdaminin arttirilmas: énemlidir. Bununla birlikte
denetimler de bir diger énemli nokta. Tarim ve Orman Bakanliginin daha fazla
denetim yapmasi gerekiyor. Tarnm ve Orman Bakanligi 2021 Faaliyet Raporu
verilerini inceledigimizde Bakanlikta gorevli gida kontrolérii sayisinin 7245 oldugu,
mevcut kadro ile tilke genelinde 1 milyon 378 bin 185 denetim yapildigini, 14.353
isletmeye idari para cezasi kesildigini ve sadece 146°s1 icin savciliga su¢ duyusunda
bulunuldugunu goérebiliriz. Ulkemizde 31.12.2021 tarihi itibariyle toplam 718.003
gida isletmesi bulunmaktadir. Bu isletmelerin 13.415 adedi onay kapsaminda,
704.588 adedi ise kayit kapsaminda bulunmaktadir. Kayith isletmelerin 81.904 1
Uretim yeri, 344.759 u satis yeri, 277.92571 toplu tuketim yeridir. Bu verilere gore
mevcut kadro ile her isletmenin ortalama 1 kez denetlendigi gérilmektedir. Stiphesiz
ki halk saglhg ve gida guivenligi, isletme basi yilda ortalama bir kez yapilan denetimle
saglanamaz. Bu vesile ile bir kez daha tekrarliyoruz; Bakanlik buinyesinde gida
muhendisi  istihdami artirilmali ve Odamizin Bakanlik yetkilileri ve
Cumhurbaskanligi Saglik ve Gida Politikalar1 Kurulu ile degisik zamanlarda gériisip
paylastigi "Yetkilendirilmis Gida Damnmismanlhg Projesi" acil olarak hayata
gecirilmelidir.

TMMOB Gida Miithendisleri Odasi

Izmir Subesi Yonetim Kurulu



AYIN KONUSU
IKLIM DEGISIKLiGi VE GIDA-SU GUVENLIGI

Gida gtvenligi, gidalarda olabilecek fiziksel (tas, metal, cam vb.), kimyasal (pestisit, agir
metal vb.), biyolojik (zararli mikroorganizmalar) ve her tirll zararlarin bertaraf edilmesi
icin alinan tedbirler butintdur.

Gida glivencesi, saglikli ve faal bir yasam stirdirebilmek icin, herkesin her an ekonomik
ve fiziki acidan yeterli ve saghkli gidaya ulasabilmesidir. Gida glvencesinin
saglanabilmesi icin yeterli gidanin var olmasi, herkesin erisebilmesi, beslenme
gereksinimlerini karsilayabilmesi ve sureklilik arz etmesi gerekir. Gidanin belirli bir
bolgede tretiliyor olmasi gida glvencesinin saglandigi anlamina gelmez. Bolge
insanlarinin gelir seviyelerinin de bu giday: satin alabilecek diizeyde olmasi gerekir. Gida
glvencesi ayn1 zamanda yeterli ve temiz suya ulasabilmeyi de kapsar.

Gida egemenligi, 6ncelikli olarak yerli tiretime dayanmayi, bu baglamda 6zgtin ulusal
tarim politikalar1 uygulayabilmeyi ve ic pazarlari her ttirlti uluslararas: olumsuz etkiden
koruyabilmeyi 6ngéren bir anlayis: ifade eder. Gida egemenligi beslenmeye ulasmak icin
ulusal Giretime 6ncelik verirken gida glivencesi yeterli gidaya erisme hedefi ile yetinir, yani
gerektiginde gida ithalatin1 da sisteme dahil edebilir. Gida guvenligi, gida gtivencesinin
bir parcasidir. Gida egemenligi ise, ikisini de icinde barindan bir kavram.

Iklim degisikligi, tarimsal verim diistikltigli, tarim arazilerinin azalmasi, tarim girdi
fivatlarinin artmasi, artan gida enflasyonu, alim glicinin dismesi, 6zellikle 2000
yilindan sonra uygulanan yanls tarim politikalar1 sonucu maalesef ki gida glivencesi de
tehlikede. Tarimsal tirtin ithalatinin ihracati asmasi, tohum dahil disa bagimli bir tilke
haline gelmemiz ne yazik ki tilkemizde gida egemenligini de sikintiya sokmakta.

Guvenli su, gida givenliginin ve gida glivencesinin olmazsa olmaz kosullarinin en
onemlisidir. Yeterli ve glvenli suyun olmadigi kosullarda tarimsal dretimin
yeterliliginden, gida glivencesinden ve gida givenliginden s6z edilemez. Guvenli suya
erisim tim insanlar i¢cin bir temel hak oldugu halde Diinya Saglik Orgtitti 2018 verilerine
gore dunyadaki insanlarin 5,2 milyari guvenli suya erisebilirken en az 2 milyar insan
kirlenmis su (159 milyonu hicbir islem gérmemis dere, gol, vb. gibi su kaynaklarini)
kullanmaktadir. Her yil yaklasik 842.000 kisi kirlenmis kullanim ve icme suyu ile yetersiz
hijyenin sebep oldugu ishal, vb. hastaliklar sebebiyle hayatini kaybetmektedir ve
bunlarin 361.000°1 S yas alt1 cocuklardir. Gidaya erisimde gortilen diinyadaki dengesiz
dagilim, gtivenli suya erisimde de benzer sekilde géortilmekte, yaklasik 80 tilkede ntifusun
% 404 su talebini karsilayamamaktadir. Bir taraftan diinya ntifusu hizla artarken, diger
taraftan su kaynaklar: iklim degisikligi ve kuraklik basta olmak tizere carpik kentlesme,
asir1 nufus artisy, sera gazlarindaki artis, tarimda bilingsiz su kullanimi ve
kontrolstiz/kuralsiz sanayilesme gibi bircok nedenle azalmaktadir. Bu azalmaya karsi
etkin 6nlemler alinmamakta, tam tersine her gecen giin 6zellikle madencilik, metaltirji,
kimya, dericilik gibi cesitli endiistri kollarinin sanayi atiklariyla, evsel atiklarla, tarimsal
kirleticilerle hizla kirlenmeye devam etmektedir. Bu nedenle yertisti ve yeralti su
kaynaklarinin kirlenmesinin 6ntine gecilmesi, atik sularin igilebilir sulardan uzak
tutulmasi, ttketim amaclh kullanilacak sularin dezenfeksiyon aritim vb. islemlerden
gecirilerek tiiketime sunulmasi buliytik énem tasimaktadir. Ulkemizde de atik sularin
bilingsizce su kaynaklarina ve akarsulara aktarilmasi nedeniyle yeralti ve yer usti
sularimizin kalite ve miktarinda ciddi azalmalar ortaya cikmaktadir. Sehirlerin rasyonel
sekilde buytmemesi su sikintilarina da neden olmaktadir. Bunun sonucu olarak farkl
alanlardaki havzalardan su temin edilmeye calisilmakta ve bu sekilde su dengesi zarar
gormektedir. Bu nedenle sehir planlamalari yapilirken su havzalarinin da dikkate
alinmasi gerekmektedir. Temiz su kaynaklarina ulasmak giderek zorlagsmaktadir. 2030
yilinda tlkemizde kisi basina diisen su miktarinin 1100 m3‘e diisecegi 6ngortilmekte ve
su temininde sorunlu tlkeler arasina girecegi tahmin edilmektedir. Bu anlamda suyun



dogru yonetilmesi yasamsal 6énem tasimaktadir. Dinyada herkes icin glvenli su
saglandiginda kuresel dtizeyde hastalik ve oOlimlerde o6nemli derecede gerileme
saglanmas1 mumkun olabilecektir. Sadece ictigimiz suyun degil kullanma sularinin da
(evsel, tarimsal) saglik kriterlerine uygun olmasi, sularin temas ettigi malzemelerin (evsel
depolar, tasima borulari, tiiketiciye sunulan ambalajlar, vb.) gida ile temasa uygun ve
temiz olmasi gerekmektedir. Su kaynaklarinin korunmasi ve stirdtirtilebilirligi acisindan
tim kamu ve 6zel kurum, kuruluslar, sivil toplum kuruluslar: ve ayni zamanda tim
insanlarin ortak hareket etme sorumlulugu bulunmaktadir. Ancak suyun korunmassi,
toplumun her kesimine ulastirilmasi, atik sularin bertarafi ve yeniden kazaniminin
planlanmasinda devletin ciddi gérevi vardir. Ayrica HES ler ile sular 6zellestirilmekte, tek
bir akarsu tUzerine bircok HES yapilmakta, orada yasayan diger canlilarin sudan
yararlanma kosullar1 kisitlanmakta, suyun 6z niteligi degismekte, icerisinde yararh
organizmalar bulunan, tarima ve icme amaciyla kullanima uygun olan "su varliklart"
giderek yok olmaktadir. Akarsularimizin HES sirketlerine verilerek o6zellestirilmesine,
akarsu havzalarinda isletilen madenler ve sanayi tesislerinin, tarim ilaglarinin bilingsiz
kullaniminin su kaynaklarimizi kirleterek tahrip etmesine izin verilmemeli, bu yo6nde
hizla énlemler alinmalidir.

Birlesmis Milletler raporuna goére, diinya nufusunun 2050‘de 9,6 milyara ulasmasi
bekleniyor. Turkiyeye iliskin ntifus beklentisi ise yaklasik 95 milyon olarak éngoriiliiyor.
2050 yilinda dinya nufusunun %70’inden fazlasinin kentsel alanlarda yasayacagi
beklenmektedir. Kentlesme, yasam tarzlarina ve tuketim kaliplarina da degisiklikler
getirecektir. Kentsel ntifusun pay: giderek artarken, kirsal alanlar oldukca uzun bir stire
icin yoksul ve a¢ cogunluga ev sahipligi yapacaktir. Insanlar, sicak noktalar ve ekolojik
olarak hassas alanlarda yasayabilmek icin yuksek ntuifus kosullarn ve koétilesen
ekosistemler ile basa cikmak zorunda kalacaktir. Artan ntifus ve gida talebine ragmen
artan sicakliklarin sebep olacag: kuraklik ve asir1 hava olaylar: sebebiyle iklim degisikligi
ile mticadelede 6nemli adimlar atilmadig stirece bu tir salginlarin olabilecegi ve gida
guvenliginin tehlikede oldugu uzun suredir vurgulanan bir sorundur.

Duinyanin belli bolgelerinde olusan acligi engellemek ve gelecek nesillerin obezite olma
riskini azaltmak icin stirdurtlebilir gida ve tarim sistemleri uygulanmaya baslanmalidir.
Buglin diinyada yeterli kaynak olmasina ragmen acliktan, insanlarin temiz ve adil gidaya
ulasamadigindan s6z ediyoruz. Ancak kapimizi calan kuiresel iklim krizi tarim alanlarinin
dolayisiyla da gida kaynaklarinin azalmasina neden olmaktadir. Bu durum diinyanin ¢ok
daha buyldk bir bolimtnin aclikla mucadelesini arttiracaktir. Tarimsal Uretimler,
konvansiyonel uretimlerden wuzaklasmadigi strece ne yazik ki bunun O6ntline
gecilemeyecektir. Konvansiyonel Uretim sinirsiz degildir. Konvansiyonel uretim icin
kullanilan tohumun, gtibrenin ve ilacin ithal edildigini diistintirsek aslinda faydadan cok
zarari oldugu da goralur. Yerli tohum kullanmak, stirdtirtlebilir tarim yapmak ve yapilan
uygulamalarin izlenebilirligini saglamak bir ¢6ziim olacaktir.

Insanlar dogaya el stirmeye devam ettikce var olan kaynaklar tlikenmeye mahkumdur.
Ozellikle ormanlik alanlar toprak verimliligi fazla oldugundan dolay: tarimsal tiretimler
icin kullanilmaya baslanmistir. Tarimsal arazilerin azalmasi, zirai Uretimi ormanlik
alanlara yonelterek degil, var olan topraklar1 degerlendirerek énlenebilir. Konvansiyonel
Uretim sonucu toprak degerini kaybedince topraktan vazgecmek ¢c6ztim degildir. Tarimsal
arazilerde tiretimdeki yonelim, miktar bazli olmamalidir. Stirdurtlebilir iretim yapmaya
donultirse toprak verimliligi dolayisiyla alinan Urdntn verimliligi de artacaktir.
Ekosistem insanlar tarafindan olusabilen bir sistem degildir, doga kendi sinirlarini
kendisi cizer. Yasanabilecek olan ekolojik krizi 6nlemek icin ekosistemin sinirlarina
insanlar tarafindan muiidahale olmamalidir.
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YAZILI VE GORSEL MEDYADA SUBEMIzZ

04 Nisan 2022, Ilkses, 'Ramazan Kolilerindeki Gidalara Dikkat"

04 Nisan 2022, Evrensel: "Atik Sivi Yag Kimyasallarla Durulastirilip Sofraya
mi1 Sunuluyor?"

11 Nisan 2022, T24: "TMMOB Gida Miithendisleri Odas1 izmir Subesi:
“Yetkilendirilmis Gida Danismanligi Projesi” Acil Olarak Havata Gecirilmeli"

11 Nisan 2022, Diken: "Enflasyon Zehirlenmeleri Patlatti: Oniintize Getirilen,
Sandiginiz Urtin Olmayabilir!"

11 Nisan 2022, Gida Hatti: "Toplu Yemek ve Zehirlenmeler"

11 Nisan 2022, Medya Press: "TMMOB Gida Miithendisleri Odas1 izmir
Subesi: “Yetkilendirilmis Gida Danismanlig1 Projesi” Acil Olarak Havata

Gecirilmeli"
11 Nisan 2022, Evrensel: "Kriz Yemekhanede Zehre Donusti"

11 Nisan 2022, Yeni Bakis: "Gida Muhendislerinden Zehirlenme Uyarisi:
Halk Sagligi Tehdit Altinda"

11 Nisan 2022, Gindeme Bakis: "Gida Miihendisleri Odasi1 Baskani
Toprak 'tan "Enflasyon ve Gida" Uvarisi: Saglikli Yasam Artik Liks Oldu"

14 Nisan 2022, Karantina TV: “Recai Aksu ile Diinya Guindemi”

15 Nisan 2022, Art1 TV: “Gtlintin Icinden”

15 Nisan 2022, Dokuz Eylil: “Yemekhane Vakasinda Analiz Karmasas1”

25 Nisan 2022, Manisa TV: “Kent ve Ekonomi”

25 Nisan 2022, Haber Ekspres: "Marketlerde Alarmli Et Dénemi"

25 Nisan 2022, Ege Saati “Video Haber”

27 Nisan 2022, Ege Telgraf: "Gida Fiyatlari Ucuyor, Gtiven Yer ile Yeksan!"
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https://www.gidamo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=11516&tipi=4&sube=3
https://www.gidamo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=11516&tipi=4&sube=3
https://www.gidamo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=11518&tipi=4&sube=3
https://www.gidamo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=11518&tipi=4&sube=3
https://www.gidamo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=11540&tipi=4&sube=3
https://www.gidamo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=11544&tipi=4&sube=3
https://www.gidamo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=11545&tipi=4&sube=3
https://www.gidamo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=11577&tipi=4&sube=3
https://www.gidamo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=11578&tipi=4&sube=3
https://www.gidamo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=11580&tipi=4&sube=3
https://www.gidamo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=11589&tipi=4&sube=3
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9. DONEM SUBE YONETIM KURULU

Baskan [. Ugur TOPRAK 2. Bagkan Omer Ulas
KIRIM Yazman Hande TOZ Sayman Veysel
KASHAN Uye Muhsin Zafer GOYNUGUR Uye
Fahriye AYRIC DANISMAN Uye Baris ELVEREN
Yedek Uye Safak BIRTURK Yedek Uye Serife
ULU Yedek Uye ilayda KARAKAYA Yedek Uye
Timurtas YILDIRIM Yedek Uye Berkay Berat
GOKSEL Yedek Uye Dilay DURMUS Yedek Uye
Yasar Mert BICICI
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CALISMA SAATLERIMIZ

HAFTA ICI 089.30 = 18.30
SAATLERI ARASINDA
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Sube hizmet binamiza; Evka3 - Fahrettin Altay metro hatti
Bornova duraginda inerek, Bornova Metro veya
Klgcukparktan gecen otobislere ya da dolmuslara binerek
ulasabilirsiniz.

Sube hizmet binamizin harita bilgileri igin tiklayiniz.


https://www.google.com.tr/maps/place/G%C4%B1da+M%C3%BChendisleri+Odas%C4%B1/@38.4594516,27.2110107,18z/data=!4m5!3m4!1s0x14b97d2fa21e4f37:0xa44557d2658cd47!8m2!3d38.4601905!4d27.2115359?hl=tr
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izmirsi id Tel: 0232 3739436
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