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ILK VE SON GIDA MUHENDISIMIZLE
ROPORTAJ

Turkiye' de Gida Muhendisligi'nin gegmisten gliniimiize nereye geldigini gérmek ve meslektaslarimizia paylasmak
istedik ve TMMOB Gida Miihendisleri Odasi' ne kaydolan ilk ve son gida mihendislerimizle roportaj yapmaya karar
verdik. Bu amagla Yayin Kurulu Bagkanizim Pelin Girerk'ten bir roportaj hazirlamasini ve bu réportaji gerceklestirmesini
istedik. Sorulari hazirlandiktan sonra, sira son mezunu bulmaya geldi. Bunun icin égrencilik déneminde odaya emegi
gecmis olan ve odamiza son bir ay igerisinde kayit yapmis olan yelerimiz arasindan kura ile segim yaptik. ilk gida
mUhendisi diplomasinin sahibi mezunumuz olan Prof. Dr. Aytag Saygin Giimiskesen'le de iletisim kurduk. Sonrasinda
da roportajlarimizi gergeklestirdik.. Roportaja katilim saglayarak verdikleri cevaplar igin ilk gida miihendisimiz Prof. Dr.
Aytag Saygin GUMUSKESEN' e ve 6drencilik doneminde de Odada emegi gegmis, yeni mezun Uyemiz Abdullah
AYGOREN'e tesekkr ederiz.

ilk Gida Miihendisi, Prof. Dr. Aytag Saygin Giimiigkesen

Bize biraz kendinizden bahseder misiniz?

1975 yilinda Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesi Gida Teknolojisi Yiksek Okulunda
basladigim Gida Muhendisligi 6grenimimi 1979 Gida Fakiltesinden mezun olarak
tamamladim. Ege Universitesi Gida Teknolojisi Yiiksek Okulu, 1977 yilinda Gida
Fakiltesi'ne doénlismusti. Glnumizde ise, hepimizin bildigi gibi, Gida Mihendisligi
Boltimlerinin dnemli bir kismi Miihendislik Fakiiltesi biinyesi iginde yapilanmislardir.

Gida miihendisligi meslegini gok bilingli segtigimi sdyleyemem. Ancak lise son sinifta
mihendis olmayi hedeflemistim. Ozellikle kimya, biyoloji ve matematik derslerine olan
ilgim, Gida Miihendisi olmayi hedeflememde belirleyici olmustu. Ayrica 1975-1976
égrenim yilinda Ege Universitesinde Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki balimlerinin 6n lisans egitimine gegmis olmasi
da tercihimi Gida Miihendisligi dogrultusunda yapmamda etken olmustu. Bugiin ise Gida Miihendisi olmaktan ve geng
gida mihendislerinin yetistiriimesinde katkimin olmasindan gurur duydugumu rahatlikla sdyleyebilirim.

Universite égrenimim siirecinde, egitmen bir aileden gelmis olmamin da etkisi ile akademik kariyer yapmayi ve dgretim
lyesi olarak meslegimi icra etmeyi hedeflemistim. Bu nedenle de mezun olduktan iki ay sonra girdigim asistanlik
sinavinda basarili oldum ve mezun oldugum bélimde, ¢ok degerli bir bilim adami olan ve mesleki agidan gelismemde
katkilari bly(ik olan Sayin Hocam Prof. Dr. Muammer KAYAHAN'In asistani olarak géreve basladim. O yildan bu yana
yaklasik 31 yildir Ege Universitesi Gida Miihendisligi Boliimil, Yag Isleme ve Miihendisligi Bilim Dali' nda 6gretim iyesi
olarak galismaktayim. Bu vesileyle Gida Miihendisligi mesleginin kurulmasinda ve bizlerin yetismesinde, mesleki olarak
gelismemizde emekleri biiyiik olan Sayin Hocalarim merhum Prof. Dr. Mustafa ULUOZ'i, merhum Prof. Dr. Erdal
SAYGIN'I, Prof. Dr. Mahir COLAKOGLU'nu ve tiim hocalarimi da saygiyla aniyorum.

Bir lilkede bir meslegin ilki olmak nasil bir duygu? Bu meslekte ilk olmanin farkli sorumluluklari veya misyonu
var misizce? i

O glinki adiyla Ege Universitesi Gida Fakiltesi, Gida Mihendisi tinvaniyla ilk mezunlarini verene kadar, Tiirkiye'de
Gida Miihendisinin gérevini farkli meslek gruplari ytrGtiiyordu. Gida Mihendisi olarak bu meslegin ilki olmak elbette onur
verici, bir o kadar da meslegimizi en iyi sekilde tanitma ve gelistirme yikimlUligi nedeniyle de insana sorumluluk
yikleyen bir olgu. Ben belki rakamsal olarak ilk mezunum ama, 1975 yilinda Gida Mihendisligi 6grencisi olarak
Universite dgrenimine baslayan sinif arkadaslarimin hepsi, meslegimizin ilkleri olarak bu bilingteydik, andacimiza da
“ONCU” ismini vermistik. Bu meslegin “ONCU” leri olarak bizler ve tim meslektaslarim, tasidiklari sorumlulugun
bilinciyle, dayanisma iginde Gida Mihendisligi meslegini buglnki diizeye ulastirmada dnemli bir gorev tstlendiler ve bu
gorevide bagartyla yerine getirmekteler.
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Mesleginiz ile ilgili gaigma hayatiniz boyunca gozlemlediginiz gelismeler, yenilikler ile ilgili diigiincelerinizi
bizimle paylagir misiniz?

Gida Muhendisligi meslegi cok disiplinli bir meslektir. Bu nedenle de Gida Miihendisligi 6gretiminde gida konusu; hem
mihendislik bakis acisiyla gelisen teknolojiye uygun gida dretim yontemleri, Uriin gelistirme, proses dizayni, islem
kosullarinin optimizasyonu, fizibilite calismalari konularina hem de hammaddeden baslayarak iretilen gidanin tiketiciye
ulasana kadar gegirdigi stirecte kalite kontrolline agirlik verilerek bir biitln icinde ele alinmaktadir. Ancak glinimUzdeki
en onemli sorun, dzellikle bazi Gida Muhendisligi Bollimlerindeki dgrenci sayisinin goklugu, buna bagl olarak da
6grencilerimizin uygulamalarda yeterince deneyim elde edememeleridir. Ayrica yeni kurulan bollimlerin 6gretim elemani
ve altyapi eksiklikleri de nemli bir diger sorundur. Biittin bu olumsuzluklara ragmen geng Gida Mihendisleri gerek kamu
gerekse 6zel sektérde mesleklerini basariyla icra etmektedirler. Bu da mesledi Gida Mihendisi olan bir gretim Uyesi
olarak beni gururlandirmaktadir.

Gida Miihendisleri Odasi'nin geligsimine tanik olanlardansiniz. Odaile ilgili diigiincelerinizi bize aktarir misiniz?

Gida Mihendisleri ilk dnce “Gida Mihendisleri Dernegi” ad altinda érgitlendiler. Ancak 1980'li yillarda dernek catisi
altinda faaliyetlerde bulunmak oldukga zordu. Bu durum, dernek kurucu Uyeleri olarak bizlerin en kisa sirede TMMOB
biinyesinde mesleki faaliyetlerde bulunmanin daha uygun oldugu kanaatini edinmemize neden oldu. Hepimizin de bildigi
gibi 1990 yilinda ilk olarak bagimsiz odamizi kurana kadar Kimya Miihendisleri Odasi igerisinde orgiitlendik. 1996 yilinda
'Gida Miihendisleri Odas!' kurulmasina iliskin talebimiz TMMOB'un 34. Genel Kurulu giindemine alinarak kabul edilmis
ve Gida Mihendisleri Odasi kurulmustur. 34. Genel Kurul' da ben de vardim ve duydugum heyecan ve mutlulugu sézlerle

ifade edebilmem gok zor.

Buglinise Gida Miihendisleri Odasi 10.000'i askin asil ve 3000 égrenci Uyesiyle hizli bir gelisme gostermistir. Mesleklerin
olmasi gereken diizeye ulasmasinda meslek odalarinin edindigi vizyon ve misyon oldukga énemlidir. Bu baglamda da
tim meslektaslarimizin Gida Muhendisleri Odasi biinyesinde aktif olarak yer almasinin énemli oldugunu
dustinmekteyim.

Son olarak; tecriibeli bir gida miihendisi olarak mezun olan/olacak geng miithendislerimize 6nerileriniz var mi?
Ayni zamanda Gida Mihendislerini yetistiren bir &gretim Uyesi olarak gen¢ meslektaslarimin  mesleklerini
benimsemelerini ve dzgulvenlerini kaybetmeden kendilerinde farkindalik yaratmalarini éneriyor, tiimiine is yasamlarinda
da basarilar diliyorum. Ayrica bir Gida Mihendisi olarak duygularimi aktarma firsati verdiginiz icin size de tesekkir
ediyorum.

Sorularimizi cevaplandirdiginizigin biz tegekkiir ederiz...
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Son Gida Miihendisi Abdullah Aygdren

Bize biraz kendinizden bahseder misiniz? \‘
Cukurova Universitesi Gida Miihendisligi Bolimiinden 2010 yilinda |
mezun oldum. Gida Mihendisligi Blimin( isteyerek tercih ettim ve su an
isimi severek yapiyorum. Gok renkli bir égrencilik hayat gegirdim. Faklte
egitimime basladiktan sonra (niversite hayatim boyunca gegirecegim 4 |
yilin bana verilmis bir kredi oldugu diisiincesi ile her senemi en verimli
sekilde gecirme gabasi igerisindeydim. Daha birinci sinifta iken odaya lye
oldum ve kisa bir zaman igerisinde oda biinyesinde bir kariyer toplantisi &
diizenledim. Hocalarim bile beni agilig konugmasi ve programin biitin
altyapisini kendimin hazirlamis oldugum bu toplantida tanid. ileriki
doénemlerde de zaten dgrenci temsilciligimizin yonetiminde bulundum ve
bir sene de yonetim kurulu baskanh§i yaptim. Ayrica yine dgrencilik
hayatim boyunca birgok tniversitede proje sergilerine katildim. Tabi bu
sure¢ igerisinde kendi Universitemde de farkli organizasyonlarda aktif
olarak bulunuyordum.

Bulundugum sirkette Kalite Glivence Sorumlusu olarak gérev yapryorum.
ArGe'ye cok ilgim var ve burada da bu alanda ok ciddi projeler
gelistiriyoruz. Tiirkiye'de birgok gida kurulusunun ArGe direktorleri ve
muddrleriile de samimi diyaloglar igerisindeyim. Hedefim gida sektériinde
yetismis uzman bir arastirmaci olmak.

Calismaya basladiniz, caligtiginiz sektor ile ilgili diigiincelerinizi bizimle paylagir misiniz?

Suan igerisinde bulundugum sektér bir holding biinyesinde Ettebir marka adina sahip bir et fabrikas. isime bir yakinimin
referansi ile bagvurdum ve ¢ok kisa bir zamanda olumlu yanit aldim. Burada henliz yeni mezun olmama ragmen bana
inangla guivenerek her tiirlii destegini esirgemeyen degerli firma yoneticilerime de gok tesekkUr ediyorum.

Calisma hayati hakkinda kisaca sunlari sdyleyebilirim. Eger sektére yeni adim atmis iseniz, ister istemez pratik
uygulamalar konusunda birtakim acemilikleriniz oluyor. Birgok seyi yasayarak dgrenmek zorunda kaldiginiz igin ilk
zamanlar gok sancili gegiyor. O nedenle temkinli hareket etmek ve hadiseleri iyi analiz etmeniz gerekiyor. Ben yeni
mezun arkadaglarima bu dénemde biraz sabirli ve sogukkanli olmalarini 6neriyorum. En 6nemli tavsiyem ise aldigimiz
egitimi gok iyi kullanmalari olacaktir. Tabir uygun olursa “Bilgimizi konusturmamiz lazim”. Bunun igin de gayet tabi isimizi
iyi bilmemiz gerekiyor. Agikgasi ben balimimizin laboratuar ve staj ¢alismalarinin yararlarini burada gok net olarak
gortiyorum. Bu konuda Universite idarecilerimiz ve akademisyenlerimize teknik gezi, isletme staji vb. pratik odakli
uygulamalara gok daha fazla yer ayirmasini ézellikle tavsiye ediyorum. Ben bu calismalarin gok yararini gérdim.
isletmede gegireceginiz 1 giiniin deneyimi bile size inanilmaz tecriibeler katiyor. Sanayiile bagimizi asla koparmamamiz
lazim.

Gida Miihendisleri Odasi'na iye olan bir kisi olarak oda ile ilgili diisiincelerinizi 6grenebilir miyiz?

Odamiz diger oda ya da meslek kuruluslarina gére ¢ok aktif ve de koordineli olarak calisiyor. Cok glzel projeler
sergileniyor. Benim oda idarecilerimizden ricam mesleki agidan teknik ayricaliklarimizi daha fazla ortaya koymak ve
bunun bizi diger meslek gruplarindan ayiran en énemli yanimiz oldugunu hissettirmek olacaktir. Her alanda mesleki
sovenizmin yasandigi tlkemizde meslegimize ve meslektaslarimiza tutkuyla bagli olmamiz lazim.

Bilgisayarimi agtigimda odadan gelen bir mail beni heyecanlandiriyor. Merakla takip ediyorum faaliyetleri. Gergekten
miithis bir rgutluliik agimiz var. Ve her yeni tiyemizde ayni heyecani goriiyorum.

Gida Miihendisligi mesledinin geligimi igin goriislerinizi bize aktarir misiniz?
Ulkemiz gida sektorli Ar-Ge' ye son derece agik bir sektér. Bu anlamda odamizin onciiliiginde farkli projeler
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gerceklestirilerek Uyeler arasinda bir disiplin olusturulabilir. Ayrica periyodik egitimler dlzenlenerek hem
donanimlarimizi arttirabilir hem de tyeler arasi i¢ iletisimimizi saglamlastirabiliriz. Kamuoyunu gida gtivenligi hakkinda
bilinglendirmek adinaise disa yonelik egitimler olabilir diye distintiyorum.

Yeni mezun meslektagimiz olarak diigiincelerinizi bizimle paylagtiginiz i¢in tesekkiir ederiz. Caligma hayatinizda

basarilar dileriz...
Bana bu réportaji yapma sansi tanidiginiz icin tesekkir ediyorum

Réportaji Yapan : Pelin GURERK
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