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@ UZZK BASKANINI ZIYARET ETTIiK

Sube Yonetim Kurulu Baskanimiz Reha Keskinoglu ve Yazman
Uyemiz Inci Ozer 9 Haziran 2017 cuma giini, tyesi bulundugumuz
Ulusal Zeytin ve Zeytinyagi Konseyi (UZZK) Bagkami Ummiihan
Tibet'i makaminda ziyaret ederek zeytinlik yasa tasarisina iliskin goriis
aligverisinde bulundular.

@TRAMVAY INSAATI SIRASINDA ZARAR GOREN AGACLAR
ICIN YAPILAN BASIN ACIKLAMASINA KATILDIK
TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu tarafindan, Gazi Bulvar’'nda
devam eden tramvay calismasi sirasinda agaglarin koklerinin zarar
gormesi sebebiyle 9 Haziran 2017 tarihinde yapilan basmn
aciklamasina Sube Bagkanimiz Reha Keskinoglu katild1.

) KARTON TEKNELER 10. KEZ YARISTI

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu tarafindan 1 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayrami'nda geleneksel olarak
diizenlenen Kartondan Tekneler Yarisinin onuncusu gergeklesti. Yaris dncesinde tekneler, Tiirk Mithendis ve Mimar
Odalart Birligine (TMMOB) bagh odalarin izmir subelerinin tiyeleri tarafindan Alsancak Cumhuriyet Meydani’'nda
yapildi. Tekneler yaklasik 3 saatlik calisma ile sadece karton ve koli bandi
kullanilarak yapildi. Teknelerin yapiminin tamamlanmasinin ardindan
yarismacilar teknelerini kortej olusturarak yarismanin gerceklesecegi Konak Pier
yanina tasidilar. Burada gerceklesen yarismada yaris parkurunu ilk sirada
tamamlayan ise Orman Miihendisleri Odast Izmir Subesi tarafindan yapilan
tekne oldu. Ilk batan tekneyi
yapan Cevre Miihendisleri
Odast Izmir Subesi Titanik
odilinii  kazanirken, aym
zamanda En lyi Tasarim
odilintin de sahibi oldu. En
temiz c¢alisan ekip olarak
Maden Miihendisleri Odas1 Mavi Bayrak odiiliinii, en sportmen
ekip olarak Makine Miihendisleri Odas: Centilmenlik odiliini
aldi. En iyi kosttiim 6diiliinti ise Harita ve Kadastro Miihendisleri
Odast  Izmir Subesi aldi. Yarismada, Gemi Makinalar
Miihendisleri Odast ikinciligi, Gemi Miihendisleri Odas1 ise
tictinctiltigti kazandr. Yarisin ardindan Cumhuriyet Meydam’nda
odiil toreni diizenlendi.
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https://www.facebook.com/pages/TMMOB-G%C4%B1da-M%C3%BChendisleri-Odas%C4%B1-%C4%B0zmir-%C5%9Eubesi/601341826613726
mailto:izmirgidamo@gidamo.org.tr
http://izmir.gidamo.org.tr/
https://twitter.com/GidaMOIzmirSube

© ASGARI UCRET PROTOKOLUNUN iPTALI PROTESTO EDILDIi

TMMOB Izmir Il Koordinasyon Kurulu 6 Temmuz 2017 persembe giinii, mithendis, mimar ve sehir plancilar1 asgari
ticret protokoliintin SGK tarafindan tek tarafli feshedilmesini, SGK Izmir Il Mudiirltigii éniinde gerceklestirdigi basmn

aciklamasiyla protesto etti. Sosyal Giivenlik Kurumu 1l
Miidirliigii 6niinde gerceklestirilen basin agiklamasina DISK ve
Tum Bel-Sen tiyeleri de katilarak destek verirken, burada
TMMOB Izmir IKK Dénem Sekreteri Melih Yalcin bir aciklama
yaptt. Yal¢in agiklamasinda, TMMOB ile Sosyal Giivenlik
Kurumu Baskanlig1 arasinda, miihendis, mimar ve sehir
plancilarimin ticretli calistiklar: sektorlerde kayit disi istihdami
onleme amaciyla 31 Temmuz 2012 tarihinde imzalanan isbirligi
protokoliintin SGK tarafindan 09 Haziran 2017 tarihinde tek
tarafli olarak feshedildigini belirterek, “Feshedilen protokol
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geregi Birligimiz,
ticretli calisan
miihendis, mimar ve
sehir plancilar1 igin
belirledigi asgari {icreti her yil Aralik ayinda Sosyal Giivenlik Kurumu’na
iletmekte ve uygulanmak tizere bagli meslek odalar1 ile kamuoyuna
duyurmaktaydi. Ucret belirlemesinde agirlikli olarak kamu kurumlarinda
yeni ise baslayan miithendis, mimar ve sehir plancilarmin ticreti dikkate
alinmaktayd1” dedi. Sosyal Giivenlik Kurumu'nun, imzalandig1 tarihten
bugiine sorunsuz olarak uygulanmakta olan protokolii “ytriitiilen is ve
islemlere esas teskil eden mevzuatta ¢nemli degisiklikler yasandig1”
gerekgesiyle revize etmek istedigini, ancak protokoliin imzalandig 2012
yilindan giintimiize, protokol degisikligini gerektirecek herhangi bir
mevzuat degisikligi bulunmadigimi soyleyen Yalgin, tarafimiza iletilen
revize protokol taslagi incelendiginde, mevcut protokoliin esasimi
olusturan “TMMOB’nin asgari ticret belirlemesi’ ve ‘kurumun miihendis,
mimar ve sehir plancilarma 6denecek ticretlerin bu asgari seviyenin

altinda olmamas: igin gerekli tedbirleri almasi” hiikiimleri ¢ikarilarak protokoliin icinin bosaltilmaya calisildig:
gortilmiistiir. Bu nedenle revize protokol taslag: Birligimizce kabul edilmemistir dedi.

' MARMARA DEPREMININ YILDONUMUNDE MESALELI YORUYUS .
17 Agustos Marmara Depremi'nin yil doniimiinde IMO Izmir Subesi tarafindan Yerel Yonetimler, TMMOB Izmir
IKK, Cevre ve Sehircilik 1l Miudurlugi ve AFD ile birlikte cesitli etkinlikler diizenlendi.

15 Agustos 2017 tarihinde yapilan basin toplantisinda IMO {zmir
Subesi Yonetim Kurulu Baskani Guirkan Erdogan tarafindan IMO
Genel Merkezi tarafindan hazirlanan basin metni okunarak,
ardindan sorulara yonelik olarak deprem ve giivenli yap:
konusunda agiklamalar yapildi. 14-18 Agustos 2017 tarihleri
arasinda kentin degisik yerlerinde depreme duyarlilik sergi ve

stantlari, belgesel gosterimleri, “Izmir ve Deprem Gercegi” konulu
bir de panel diizenlendi

& ODA YONETIMI SUBEMIZi ZIYARET ETTi

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Bagkani Yusuf
Songiil ile Yonetim Kurulu ve TMMOB Yiirtitme Kurulu tyeligi
gorevini yurtiten Kemal Zeki Taydas, 12 Agustos cumartesi giinii

subemizi ziyaret ederek Sube Yonetim Kurulu tiyeleri ile bir toplant1 gerceklestirdi. Sube Baskani Reha Keskmoglu,
yazman fiiye Inci Ozer, sayman tye I. Ugur Toprak, iiye Veysel Kashan, yedek iiye Selda Yilmaz, E.U. Ogrenci
Temsilcisi Hande Kose, dgrenciler Hande Toz ve Sena Giireli ile Sube Mudiirti Safak Birttirk'iin hazir bulundugu
toplantida Ogrenci Yaz Kampi, Gida Miihendisligi Kongresi, orgiit ici sorunlar ile éniimiizdeki aylarda yapilmasi

planlanan diger etkinliklere iliskin goriis alisverisinde bulunuldu..
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@ 19 EYLUL TMMOB MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR PLANCILARI DAYANISMA GUNU YENISEHIR GIDA
CARSISI BIRLIK PARKINDA KUTLANDI

19 Eyluil 1979 tarihinde Turkiye nin 55 farkl ilinde, toplam 740 isyerinde TMMOB'nin ¢agrisiyla bir giinliik is birakma
eylemi gerceklestirildi. Ekonomik ve demokratik taleplerle yapilan eylem c¢agrisina, diger teknik eleman ve
emekgcilerin de destek vermesiyle, 100 bini askin kamu calisa1 o giin is birakti. Maden ocaklarindan enerji
santrallerine, fabrikalardan santiyelere, limanlardan tiniversitelere kadar hayatin her alaninda etkisini gosteren bu
eylem, TMMOB'nin miicadele tarihinde 6nemli bir yer tutmaktadir. 19 Eyliil tarihi, bu tilke i¢in diistinen, planlayan,
iireten miihendis, mimar ve sehir
plancilarmin  kendi 6z giiglerinin
farkina vardig tarihtir. Bu ytizden bu
anlamh gtn, “TMMOB Miihendis,
Mimar ve Sehir Plancilar1 Dayanisma
Gunti” olarak kutlanmakta ve
yeniden hatirlanmaktadir. TMMOB
[zmir {1 Koordinasyon Kuruluna
bagli Odalarin yonetici ve tiyeleri bu
yilda Yenisehir Gida Carsis1 Birlik
Parkinda giiniin ©6nemine vurgu
yapmak amaciyla bir araya geldiler.

TMMOB Izmir IKK Sekreteri Melih
Yalgin yaptig1 basin agiklamasinda
“aradan gecen uzun yillara ragmen
bu tiilkede emegiyle gecinenlerin
glindemleri ¢ok  degismemistir.
Issizlik, hayat pahaliigi, disiik
tcretler, giivencesizlik, 6zliik haklar
ve oOrglitlenme sorunlari tilkemizde
¢alisan miihendis, mimar ve sehir plancilarinin 6ncelikli sorunlar1 olmaya devam etmektedir. Neoliberal ekonomi
politikalari, 6zellestirme uygulamalari, sosyal devlet anlayisinin terkedilmesi ve uluslararasi sermaye cevrelerinin
artan etkinlikleri nedeniyle teknik elemanlarin ekonomik ve sosyal durumlar:1 giderek daha da kotiilesmektedir.
Kamusal yatirimlarin ortadan kalkmasi, kamusal ¢ikarin goz ardi edilmesi, rant hirsinin bilim ve teknigin oniine
gecmesi, sermayenin ihtiyaclarmin halkin ihtiyaglarinin 6ntinde tutulmasi nedeniyle miihendis, mimar ve sehir
plancilig1 yillar gegtikge sistematik olarak gerilemektedir.” dedi.

Yillar iginde kétiilesen sadece ekonomik ve sosyal kosullar degildir. Ulkenin i¢inde bulundugu siyasal kosullar da her
gecen y1l kotiilesmekte, yurttaslarin her tiirlii hak ve ozgtirlugi giderek daha da budanmaktadir. Bir yili askin stiredir
devam eden Olagantistii Hal Rejimiyle yurttas olarak sahip oldugumuz her tiirden anayasal ve yasal giivencemiz
askiya almmustir. AKP Hiiktimeti, OHAL Rejimini, kendisine mubhalif toplumsal kesimleri susturmak ve orgiitli
kesimleri bastirmak icin kullanmaktadir. Adalet talebi, toplumun tiim kesimlerinin en biiytiik ihtiyaci ve talebi haline
dontismiistiir.

Son 1 yilda ¢ikartilan Kanun Hitkmiinde Kararnamelerle ihrag edilen kamu emekgileri arasinda devlet kurumlarinda
ve belediyelerde calisan {i¢ bine yakin miihendis, mimar ve sehir plancisi da bulunmaktadir. Haksiz ve hukuksuz
bicimde islerinden atilan, farkli kurumlarda calismalar1 yasaklanan, sosyal giivenceleri ellerinden alinan ve yurt
disinda calismalar1 engellenen binlerce tiyemizin varligi, bu yilki TMMOB Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari
Dayamsma Giinii'nii daha da anlamli kilmaktadir. Omriinti cemaat yapilariyla, devlete egemen olmak isteyen
cetelerle miicadele ederek geciren arkadaslarimizin elinden tutmaya, onlarla dayamisma gostermeye devam
edecegimizin bilinmesini isteriz.

Icinden gectigimiz dénemde, toplum sadece kolluk kuvvetleri ve yarg: eliyle degil, yasamin her alamini saran gerici
uygulamalarla da zapturapt altina alinmaya c¢alisilmaktadir. Daha bir yil ¢nce devletin tiim kurumlarina yerlesen
Giilen Cemaati mensuplar: darbe girisiminde bulunmamuis gibi, bakanliklar ve devlet kurumlar: yine farkli cemaat ve
tarikatlar arasinda pay edilmektedir. Milli egitim miifredati bilim dist ve gerici bir anlayisla yeniden
yapilandiriimaktadir. Kadinlarin sosyal hayattaki varligi ortadan kaldirilmak istenmekte, her tiirden hak ve
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ozgtrliikleri siddetle bastirilmaktadir. Toplumu bir arada tutan en 6nemli unsur olan laiklik prensibi yerine
mezhepgi, gerici uygulamalar devletin ve sosyal hayatin her alanina egemen hale getirilmistir.

Toplumsal yapidaki bu ¢iirtimeye kars: tilkemizin gelecegini ve meslektaglarimizin haklarini korumak icin miicadele
eden TMMOB ve bagh odalarimiz da bu siirecte hiikiimetin hedefi haline gelmistir. Hiikiimet, OHAL nedeniyle
yasanan kaotik ortamdan faydalanarak TMMOB Yasasim degistirmeye yonelik girisimlerde bulunmaktadir.
Birligimize baghh odalarin kamusal sorumlulukla yerine getirdigi mesleki denetim yetkileri ellerinden alinarak,
ekonomik ve kamusal giicii zayiflatilmaktadir.

Odalarimiza, idari ve mali denetim adi altinda baski ve santaj uygulanmaktadir. Bakanligin denetim adi altindaki
hukuksuz ve keyfi uygulamasina izin vermedigi i¢cin Kimya Miihendisleri Odas1 yonetim kurulunun goérevden
alinmasi talebiyle dava agilmustir. Birligimizin ve bagh odalarimizin da miidahil oldugu davanin tictincti durusmasi
25 Eylul tarihinde goriilecektir. Bu tiir hukuksuz girisimler ile Anayasa ve TMMOB yasast ile belirlenen gorevlerimizi
yerine getirmemiz engellenmeye, TMMOB ve Oda Yoneticileri tizerinde baski tesis edilmeye calismaktadir. Birligimiz
tum birimleri ile Kimya Miihendisleri Odamizin hukuksal ve mesru durusunun arkasimnda olmaya devam edecektir.

Birligimizin ¢alismalarini ve yetkilerini sinirlandirmaya yonelik adimlarin en sonuncusu, Sosyal Giivenlik Kurumu ile
Birligimiz arasinda 2012 yilinda yapilan asgari iicret belirleme protokoliiniin feshedilmesidir. Ucretli calisan
mithendis, mimar ve sehir plancilarinin hak kaybina neden olacak bu tek tarafli fesih isleminin iptali i¢in idare
mahkemesine a¢tigimiz davanin takipgisi olacak, tiyelerimizin mesleki ve 6zliik haklarini korumaya devam edecegiz.

Birligimizi ve odalarimizi hedef alan bu saldirilarin bizleri yildirmasi ve susturmasi miimkiin degildir. Bizler
meslegimizi bilimden, tiretimden ve toplumdan yanan kullanan bir miicadele geleneginin stirdiirtictisiytiz. Bu
anlayisla TMMOB'nin esitlikten, ozgtirliikten, demokrasiden, baristan, laiklikten, bagimsizliktan yana tavrin
korumaya, gelistirmeye, giiclendirmeye devam edecegiz.

19 Eylil Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilar1 Dayanisma Giinti, TMMOB'nin miicadeleyle dolu ge¢misine, umutla
dolu yarimlaria sahip ¢tkma gtintidiir.

19 Eylill Miithendis, Mimar ve Sehir Plancilar1 Dayanisma Giint, tilkemize, meslegimize ve meslektaslarimiza sahip
¢ikma giintidiir.

19 Eylul Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilar1 Dayamsma Giinii Birligimize, Odalarimiza ve orgiitlii miicadele
gelenegimize sahip ¢ikma giintidiir.

Bu anlayisla tiim orgtitlultigtimiiziin ve meslektaslarimizin dayanisma gtintinti kutluyoruz.

“ TMMOB UYESI KADINLAR YEREL KURULTAYDA BULUSTU
TMMOB 5. Kadin Kurultayl- Izmir Yerel Kurultayr 23 Eyliil 2017 tarihinde 54 katilimciyla Izmir Mimarlik
Merkezi'nde gerceklesti.

TMMOB tiyesi kadinlar tarafindan 25-26 Kasim 2017 tarihlerinde
gerceklestirilecek olan 5. Kadin Kurultay1 éncesinde Izmir Yerel
Kurultayr 23 Eyliil 2017 tarihinde gergeklesti. [zmir Mimarlik
Merkezi'nde gerceklesen yerel kurultaymn katilimcilar: arasinda
TMMOB Trabzon IKK Kadin Calisma Grubu'ndan Fulya Bankoglu
(MMO) ve Vildan Ozmen de (CMO) yer ald1.

Kurultaya ihrag edilen baris akademisyenlerinden olan Prof. Dr.
Melek Goregenli, Av. Birgiil Degirmenci ve yine ihra¢ edilen
egitimci Ebru Dingel de gesitli oturumlardaki konusmalariyla katk:
sundular.

“OHAL’de Kadin Olma”nin, varolan esitsizliklerle birleserek, bu siirecin agirligimin kadinlar agisindan daha da
siddetli yasandiginin paylasildigr oturumlar sonrasinda kurultay, OHAL'de ve HERHALde dayamisma ve miicadele
inanci ile noktalandz.
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@ HUKUKSUZ GOREVDEN ALMAYA TMMOB iZMiR IKK'DAN TEPKI

TMMOB izmir Il Koordinasyon Kurulu, Kimya Miihendisleri Odast Yoénetim Kurulu'nun mahkeme tarafindan
gorevden alinmasimna iliskin basin agiklamasi gergeklestirdi. MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi 6niinde
gerceklestirilen basin aciklamasina TMMOB tiyelerinin yani sira DISK, KESK ve cesitli siyasi partilerin temsilcileri
katildi. Agiklamada “TMMOB susmadi, susmayacak”, “Baskilar bizi yildiramaz” sloganlar1 atilirken, TMMOB [zmir
IKK adma IKK Dénem Sekreteri Melih Yalcin basin aciklamasin
okudu. Yal¢in agiklamasinda, 15 yillik AKP iktidar1 boyunca,
TMMOB ve iiye Odalara karsi planli bigimde yiriitiilen baski
politikalarinda yeni bir asamaya gelindigini ifade ederek,
mahkemenin, higbir hukuki dayanagi olmayan bir kararla Kimya
Miihendisleri Odas1 Yonetim Kurulu'nu gorevden aldigini belirtti.

@ Sube Yonetim Kurulu tiyemiz Selda YILMAZ 11 Ekim 2017
carsamba giinti E.U. Gida Miih. Boliimiinde gerceklesen “Universite
Yasamina Giris” dersinde o6grencilere Odamizi ve meslegimizi
tanitti.

@ IYTE GIDA MUHENDISLIGi BOLUMUNDE ODA VE
MESLEK TANITIMI YAPTIK

Sube Bagkanimiz Reha KESKINOGLU 13.10.2017 cuma giinii [YTE
Gida Miihendisligi Bolumiinde 1. sinif 8grencilerine Oda ve meslek
tanitim1 yapti. Toplantida 6gretim gorevlisi Huriye GOKSUNGUR, aragtirma gorevlisi Gamze DUVEN, Sube Sayman
Uyesi I. Ugur TOPRAK ve sube miidiirii Safak BIRTURK de bulundular.

* "IZMIR YEREL URETIM SOLENI"NE KATILDIK _
[zmir Tarim Grubu ve Izmir Biiyiiksehir Belediyesi ortaklig1 ile diizenlenen "Izmir Yerel Uretim Soleni" 14 Ekim 2017
cumartesi giinii Gindogdu Meydani'nda gerceklesti.

Senlik Basmane Meydani'nda toplanan tireticilerin Giindogdu Meydanina kortej yiirtiytisti ile basladi. "16 Ekim
Diinya Gida Gunii" etkinlikleri kapsaminda gerceklesen senlikte, yerel {iretici stantlari, yoresel lezzetlerin tadildig:
ikram cadirlari, degisik yarismalar, stirpriz hediyeler, halk oyunlar1 gosterileri ziyaretcilerle bulustu.

Giin boyu renkli goriintiilerin yasandigi solende a¢tigimiz stantta minik katilimcilara ve yetiskinlere balonlar, boyama
kitaplari, degisik brostirler dagitarak onlar1 bilgilendirme goérevimizi yerine getirdik. Solen Tirk Halk Miizigi
sanatgis1 Stimer EZGU'niin seslendirdigi ege ezgileriyle sona erdi.
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© CBU GIDA MUHENDISLIGI BOLUM BASKANINI ZIYARET ETTIK

27 Ekim 2017 cuma giinii sube sayman iiyemiz I. Ugur TOPRAK, IYTE Gida Miihendisligi Bolimii arastirma
gorevlisi, iyemiz Gamze DUVEN ve sube miidiirti Safak BIRTURK iin katilimiyla, CBU Gida Miihendisligi Bolim
Baskanligina secilen Odamiz {iiyesi Prof. Dr. Neriman BAGDATLIOGLU nu makaminda ziyaret ederek, yeni
gorevinde basar1 diledik. Aymi giin I Ugur TOPRAK, Gida Miihendisligine Giris dersinde 1. smnif 6grencilerine Oda
ve meslek tanitimi yapti. Kalabalik bir 6grenci grubunun yer aldig toplant: sorularin cevaplanmasinin ardindan sona
erdi.

@ 10. GIDA MUHENDISLIGI KONGRESINE KATILDIK

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi tarafindan bu yil 10. su diizenlenen Gida Mithendisligi Kongresi 9-11 Kasim 2017
tarihleri arasinda Antalya Side’de gerceklesti. 3 giin boyunca yaklasik 400 kisinin izledigi kongrede 2 bagimsiz
sunum, 3 panel ve 5 oturum gerceklesti. Panel ve bagimsiz sunumlarda, insanlarin hayatinda vazgecilmez ve
ertelenemez bir ihtiyac olan, kiiresel anlamda da son derece dnemli ve stratejik olan "Gida" konusu bilgi kirliligi,
ekonomi, sanayici bakis agis1 ve inovasyon basliklarinda masaya yatirildi. Bir tematik oturumun yani sira toplam 5
oturumda, 20 bilim insanmi ¢alismalarim1 katihmcilarla paylasti. Kongreye Sube Yonetim Kurulu Baskam Reha
KESKINOGLU, 2. Bagskan M. Banu SALI, Yazman Uye Inci OZER, Sayman Uye I. Ugur TOPRAK, Yé6netim Kurulu
Uyesi Veysel KASHAN ve sube tiyelerimiz katild1.

“ 11.DONEM 4. DANISMA KURULU TOPLANTISINA
KATILDIK

Odamizin 11.Dénem 4.Danisma Kurulu Toplantis1 10 Kasim 2017
tarihinde Genel Merkez ve Sube Yonetim Kurulu Uyeleri, il
Temsilcileri ve tiyelerle birlikte Antalya’da gergeklesti. Genel
Merkez Yonetim Kurulu Baskami Yusuf SONGUL‘tin acilis
konusmas: ile baslayan toplantida, glindemde yer alan konular
hakkinda konusuldu, karsilikli fikir aligverisinde bulunuldu.
Toplantiya Sube Yonetim Kurulu Bagkam Reha KESKINOGLU, 2.
Bagkan M. Banu SALI, Yazman Uye Inci OZER, Sayman Uye I.
Ugur TOPRAK, Yo6netim Kurulu Uyesi Veysel KASHAN katild1.

& TMMOB 5. KADIN KURULTAYINA KATILDIK

TMMOB Kadin Calisma Grubu tarafindan ilki 2009 yilinda diizenlenen TMMOB Kadin Kurultay1'nin 5.si "OHAL de
Kadiniz" bashigiyla fnsaat Miihendisleri Odasi Teoman Oztiirk toplanti salonunda 25-26 Kasim 2017 tarihlerinde
gerceklesti. Kurultaya Subemizi temsilen TMMOB Izmir IKK Kadin Calisma Grubu iiyelerimiz Sube Yazman Uyemiz
Inci OZER, Bengi AVUN HASIRCI, Cevriye SULTAN ve iiyemiz Feyza UNCUMUSAOGLU katild1.

25 Kasim Kadimna Yonelik Siddetle Miicadele ve Dayanisma Giinti dolayisiyla yapilan "OHAL'DE HER HALDE
KARANLIGA TESLIM OLMAYACAGIZ" baslikli basin aciklamasi;
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BASINA VE KAMUOYUNA
Mirabal kardesler; Patria, Minerva ve Maria Teresa... Nam-1 diger Kelebekler...

Bugiine adini tasiyan ve diktatorliige kars1 verdikleri yasam miicadeleleri ile taninan bu ti¢ kiz kardes, 1930°dan
beri 1961 e kadar Dominik Cumhuriyeti'ni yoneten Rafael Trujillo diktatorliigiine karsi savasmustir.

Clandistina (Propaganda) hareketinin onciiliigtinii yapan bu ii¢ kiz kardes baskiya, diktaya karsi cesaretle
miicadele ettiler, defalarca tutuklandilar ve en sonundan yine siyasi suglu eslerinin cezaevi goriistinden
donerken 25 Kasim 1960°da diktatorligiin askerleri tarafindan tecaviiz edilerek vahsice 6ldiirtildiiler. Cesetleri
Dominik Cumbhuriyetinin kuzey bolgesinde bir ugurumun dibinde bulundu. Oldiiriilmeleri diktatorlitk
tarafindan kamuoyuna "trafik kazas1" diye duyuruldu.

Baskiya karsi cesaretin simgesi olan bu kadinlarin katledilmeleri bir diktatorliigiin yikilmasindaki kelebek etkisi
oldu ve yedi ay sonra Trujillo slduriildii.

1981 yilinda Kolombiya'nin baskenti Bogota'da toplanan 1. Latin Amerika ve Karayip Kadinlar Kongresi'nde
Mirabal kardeslerin oldurtldiigii giin olan 25 Kasim, "Kadina Yonelik Siddete Kars: Uluslararast Dayanisma
Giinti" olarak kabul edildi, 1985 yilinda BM tarafindan "Kadina Yonelik Siddete Kars1 Miicadele ve Uluslararasi
Dayanisma Giinii" olarak ilan edildi.

Biz TMMOB'li kadmlar, 25 Kasim Kadma Yonelik Siddete karsi Miicadele ve Uluslararast Dayanisma
Guniuini; kadina yonelik siddetin hedefi olmus tiim kadinlarin anis1 6niinde saygiyla egilerek ve tarih boyunca
emegine, bedenine kimligine, kiilttirtine sahip ¢ikan tim kadinlarin esitlik ve 6zgiirlitk miicadelesine omuz
vererek selamliyoruz.

15 Temmuz darbe girisimi bahane edilerek ilan edilen ve halen tiim yakicihigiyla stirdurtilen OHAL
kosullarinda gerceklestirdigimiz TMMOB 5. Kadin Kurultayimizda kurulacak ctimlelerimiz, iktidarlarmimn
varligini baskici kadin politikalari ile taglandiran egemenlerin elbette hosuna gitmeyecektir.

AKP-Saray fasizminin toplumun tiim kesimlerine yonelik baskilarini artirarak devam ettirdigi OHAL
déneminde, 2016 yili TUIK verilerine gore, her 10 kadindan 4'i esinden veya birlikte yasadig1 kisiden fiziksel
siddet gortiyor. Kadinlarin isttihdam oraninin erkeklerin istthdam oraninin yarisi kadar olmasi ve tiim egitim
diizeylerinde calisan kadinlarin erkeklerden daha diisiik {ticretler almasi ise ekonomik siddetin boyutlarimi
ortaya koyuyor. Sadece gectigimiz ay boyunca ve yine sadece basina yansiyan haberlerden elde edilen verilere
gore 31 kadin erkekler tarafindan katledildi, 13 kadina tecaviiz edildi, 17 kadina cinsel tacizde bulunuldu, 28 kiz
cocuguna cinsel istismarda bulunuldu. Bunun 6tesinde stirdiirtilen savas politikastyla cocuklarinin dliimlerini
izlemek zorunda kalan kadimnlarin siddetin en biiyiigiine ugradigini diisiintiyoruz. Erkeklerin karar verdigi
savaslarin bedelini ne yazik ki biz kadinlar 6diiyoruz.

Sormayan, sorgulamayan itaatkar, kanaatkar bir toplum yaratarak kurdugu otokratik rejimi kolayca stirdtirmek
isteyen saray rejimi, cagdas bilimsel laik yaklasimlardan vazgecerek 4-4-4 egitim sistemini taclandirmaya, erken
yasta evliligin tesvik edilmesinden kiirtajin reddine, miiftiiliik yasasindan bosanmanin zorlastirilmasina, esnek
calisma modeli denilerek kadinlarin ¢alisma yasamindan uzaklastirilmasma kadar yasamin her alanindaki
erkek egemen zihniyetin temsilcisidir.

Iktidarin cinsiyetci politikalar1 ve soylemlerine, iceride ve disarida yiiriitiilen savas politikalari toplumun
kutuplastirilmasi, farkli diistinenlerin 6tekilestirilmesi, muhalefetin susturulmaya calisilmas:i ve nefretin
koriiklenmesi de eklenerek bir korku iklimi yaratilmaya ¢alisiimaktadir.
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Son bir yil icerisinde cikarilan 28 KHK ile 100 binin tizerinde ¢alisan ihrag edildi. Tespit edilebilen miihendis,
mimar, sehir plancist arkadaslarimizin sayis1 3000°e yaklasti. Bu say1 igerisindeki ihra¢ edilen kadin MMSP
sayist 300°e yakindir. Mithendislik fakiiltelerinden ihra¢ edilen akademisyen sayist 683 kisi olup, bu say1
icerisindeki MMSP kadin sayis1 da 70 Kkisidir. Thraclar icerisinde eski ve yeni TMMOB kadrolar1 da
bulunmaktadir.

Sozlesmeli personel olarak calisirken gorevlerine son verilen veya siire bitiminde sozlesmeleri yenilenmeyen
pek cok kadin mithendis, mimar sehir plancisi oldugunu da biliyoruz.

Darbe girisimi sonrasi hicbir somut delile dayanmadan, adil yargilama stirecleri isletilmeden, hukuksuz
bicimde ihrag¢ edilmeleri sonras1 mesru talepleri olan islerine geri donmek amaciyla aclik grevine baslayan
Nuriye Giilmen ve Semih Ozakga aylarca hemen her giin gozaltina alinmalarindan sonug aliamayinca bu kez
tutuklandilar. Halen Nuriye Giilmen tutuklu olarak hastanede, Semih Ozakga ise evinde aglik grevlerine devam
ediyorlar.

Nuriye ve Semih islerine geri dondiikleri andan itibaren aglik grevini sonlandiracaklarini defalarca agikladilar.
Uzamis aglik durumunda, ortaya ¢ikan doku yikimi giin gectikce derinlesmekte ve aclik grevinin birakilmasi
durumunda organlarin ve viicut dokularinin eski haline kavusmasi imkansiz hale gelmektedir. Bu nedenle
Nuriye ve Semih’in islerine geri donmeleri yasamsal bir 6nem tasimaktadir.

OHAL Islemlerini Inceleme Komisyonunun her ikisinin bagvurularini bir an énce ele alip islerine geri
dénmelerini saglamalidir. OHAL islemlerini Inceleme Komisyonunun her ikisinin bagvurularini bir an 6nce ele
alip islerine geri donmelerini saglamalidir. Bu karar bekletilmeksizin aciklanmalidir. Nuriye Giilmen derhal
serbest birakilmalidir.

Iste boylesi bir iklimde "kadina yonelik siddete kars: miicadele ve dayanisma giinii" her zaman oldugundan daha
fazla onem kazaniyor. Bugiin artik "Belki de bize en yakin sey oliim; fakat bu beni korkutmuyor, hakl olan her sey icin
savagmaya devam edecegiz" diyen Maria Teresa Mirabal'i de "Cocuklarinmizin, bu yoz ve zalim sistemde yetismesine
izin vermeyecegiz. Bu sisteme karsi savasmak zorundayiz. Ben kendi adima her seyimi vermeye hazirim; gerekirse hayatin
da" diyen Patria Mercedes Mirabal'i de ¢ok iyi anliyoruz. Tipki Mirabal Kardeslerin verdigi tarih dersinde
oldugu gibi kadinlara yonelik baskilarin artis1 miicadelemizde saflarimiz siklastiracaktir.

Farkliliklarimizdan rahatsiz olan iktidarin bizi tek tiplestirmesini kabul etmiyoruz. Her bir bireyin kendini
anadilinde ifade edebilecegi bir diinyanin kadinlar tarafindan yaratilabilecegine inanityoruz.

Bilinmesini istiyoruz ki, bu tilkenin mimar miihendis ve sehir plancist kadinlar1 olarak bizler, tilkemize reva
goriilen ortagcag karanligir karsisinda kollarimizi kavusturup, oturup beklemeyecegiz. Tim toplumu saran
gericilik ve clirtimeye, toplumun tizerine ¢oken agir atmosfere, OHAL rejimine, her alanda uygulanan baski ve
yildirma politikalara boyun egmeyecegiz. Ulkemizin gelecegi ve sorunlarimizin ¢oziimii baski ve istibdat
rejimlerinde degil, hukukun ustiinliiginden, dogmatizmin karsisinda laik yasamin korunmasindan, sosyal
adaletin saglanmasindan ve demokrasinin egemen kilinmasindan ge¢gmektedir.

iyice anlasilsin ve bilinsin ki; bu tilkenin miithendis, mimar ve sehir plancisi kadinlar:1 emekleri, bedenleri ve
yasamlar1 tizerinde giderek artan baskiya karsi direnmeye, karanlia karsi aydmligi, savasa karsi barisi
savunmaya, esitligin, ozgtirltigiin, kisaca baska bir diinyanin var oldugunu bir kez daha haykirmaya, kadin
miicadelesini yiikseltmeye devam edecektir.

OHALDE DE BU HALDE DE ELDE ETTiGiMiZ HiCBIR HAKKI ELLERINiZE TESLIM ETMEYECEGIZ.

Yasasin Kadin Dayanismasi!

Yasasin TMMOB'li Kadin Orgiitliiliigii
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MEDYADA SUBEMIZ

ZEHIRLI YUMURTA SUPHESI 08.09.2017

TMMOB Gida Miihendisleri Odas1 Izmir Subesi Yoénetim Kurulu Baskani Reha Keskinoglu, zehirli yumurta
haberlerinde bilgilendirme eksikligi oldugunu, yapilan agiklamalarin spekiilatif amag tasima olasiliginin da goz
ardi edilmemesi gerektigini soyledi.

OZKAN PEKCALISKAN - OZEL HABER

Son giinlerde iilke giindeminde yer alan ve kafa karisikligina yol acan zehirli yumurta haberleri ile ilgili olarak
TMMOB Gida Miihendisleri Odasi Izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Reha Keskinoglu, agiklamalarda bulundu.
Zehirli yumurta olarak lanse edilen haberlerin giindeme gelmesi ile birlikte halk: bilinglendirmek adina oda olarak
agiklama yapma ihtiyaci hissettiklerini belirten Reha Keskinoglu, “Bu durumun, herhangi bir tirtinden gida amach
yararlanilmayan hayvanlar icin bit, pire, kene vb. parazit karst kullamilan Fipronil kimyasalinin kiimes
dezenfeksiyonunda kullanimi ve tavuklara bulasmaya bagh olarak agirlikli olarak deriden emilim sonucunda
yumurtaya ge¢mesi ile ortaya ciktig1 anlasilmaktadir” dedi.

CIDDI HASTALIKLARA YOL ACIYOR

Diinya Saglik Orgiitii tarafindan fipronil maddesinin ‘orta derecede tehlikeli’ olarak tamimlanmakta oldugunu
belirten Keskinoglu, “Diinya Saglik Orgiitii, fipronil maddesinin belli miktarlarda viicuda alinmasi sonucunda
bobrek, karaciger ve tiroit bezlerinde ciddi hastaliklara neden olabilecegine dair uyarilarda bulundu. Insanlarda bu
ttir hastaliklarin sadece fipronile maruz kalmis olan tavuklardan elde edilen yumurtalarin tiiketilmesi sonucunda
degil ayn1 zamanda bu kimyasali ihtiva eden yumurtalar kullanilarak tiretilen kek-pasta, mayonez vb. gidalardan da
kaynaklanabilecegi diistintilerek baz: tilkelerde bu gibi tirtinler market raflarindan toplatilmistir” diye konustu.

ACIKLAMADA SAYISAL VERILER YOK

Keskinoglu, Gida Tarmm ve Hayvanciik Bakanligimin krizin konusuldugu giinlerde konu ile ilgili yaptigt
agiklamasinda “Yapilan galismalarda tilkemizde konu ile ilgili olarak endise edilecek bir durumun olmadig1” yoniinde
gorus bildirildigini belirterek, “Bakanligin agiklamasinin herhangi bir sayisal veriyi icermemesi bir yana aciklamada,
bakanlik¢a yiiriitiilen Ulusal Kalinti izleme Programi (UKIP) kapsaminda bu kimyasalin taramasinin yapilip
yapilmadigi, yapiliyorsa elde edilen veriler 1siginda tilkemizde herhangi bir olumsuzluga neden olabilecek bir
bulguya rastlanip rastlanmadigi, boyle bir calisma yapilmiyorsa bundan sonraki siirecte yapilmasma yonelik
herhangi bir planlamanin giindemde olup olmadigma dair kayitlara dayanan, veriler 1s1ginda bilgiler
paylasiimamistir” seklinde konustu.

BILGILENDIRME EKSIKLiGi VAR

Gida gtivenligini asla ihmal etmeden gelinen asamada Avrupa’dan bir haber ajansinin AB yetkilisine dayandirarak
gectigi haberin gercekliginin arastirilmasinin oldukca énemli olduguna vurgu yapan Keskinoglu, “Haberde, habere
dayanak olusturdugu varsayilan saptamalarin ne tiir ¢alismalarin sonucuna dayandigi, kag numune alindigi, hangi
laboratuvarda analize tabi tutuldugu ve yapilan analiz sonucuna dair veriler belirtiimemistir. Bu bilgilendirme
eksikligi, gectigimiz yillarda tilke kiimes hayvancilif1 sektoriine ¢ok ciddi zarar veren ‘Kus Gribi” vakasina benzer bir
durum ile kars1 karsrya kalmamiz sonucunu dogurmamalidir. Yapilan aciklamalarin spekiilatif amac tasima olasilig1
goz ard1 edilmemelidir” ifadelerini kullandi.

BAGIMSIZ GIDA GUVENLIGI

Gida Tarmm ve Hayvancilik Bakanliginin zaman kaybetmeden tilkemizdeki durumu ortaya cikaracak anket
calismasina bir an once baslamasi gerektigine dikkat c¢eken Keskinoglu, sozlerini soyle tamamladi: “Yapilacak
calismalarda yumurta tiretimi, tilkedeki dagilimi, fipronil analizi yapabilen laboratuvarlari, alinan numune sayisini,
yapilan analiz sonucunu ve bu veriler 1s1§inda yapilan risk analizi sonucunu icerecek sekilde veriye dayanan
kamuoyunu tatmin edici agiklama yapmalidir. Ulkemizde her firsatta olusturulmasi gerektigini vurguladigimiz
‘Bagimsiz Gida Giivenligi Otoritesi'nin eksikligini bu vesile ile bir kere daha hissetmekteyiz. Hiikiimetten, sektorden
ve her tiirden baski odagindan bagimsiz olarak ¢alismalarini yiiriitecek sekilde tiniversiteler, bakanlik temsilcileri,
sektor temsilcileri, tiiketici temsilcileri, meslek odalar1 ve ilgili diger kurum ve kuruluslarin temsilciligi ile olusacak
kurulun bu tiir konularda kamuoyuna dogru ve tatmin edici bilgilendirme yapabilecek sekilde kurgulanmas: ve
hayata gecirilmesi artik ka¢inilmaz olmustur.”
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HABER HURRIYETI GAZETESI 24.06.2017

Bu Nasil
Sézlesme?

6 SAYFA / 24 HAZIRAN 2017 CUMARTESI / OZEL SAYI

VATAN BEKCILERINi

5 KEZ ZEHIRLEMEK SERBEST

Tek sugly Yemek girketi ile Albay
Giveng mi?

Manisa'da askerlerimizin hayatiyla
oyun oynayan, bes kez zehirlenmele-
rinl hog goren anlagma Imzalayan Mil-
li Savunma Bakanhg) yetkilileri derhal
agiklanmal. Stk sik meydana gelen ze-
hirlenmelerin nedeni veya nedenleri
haklanda tarafsz ve gergek tespitlerin
yapiimas: ve kamu oyunun dogru bil-
gilendiriimesi gerekmektedir.

Manisa'da | ay 6nce | 186 er yemek-
ten zehirlendi ve biri 6ldi. Daha sonra
17 Haziran'da da 73| er zehirdenince
biylUk tepkiler oldu. Olayta igili o ye-
mek sirketinin sozlesmesinin neden
fesh edilmedigi tartihrken *5 kez ze-
hirlenme olmadan anlagsma bozulmaz®
maddesi bardag tagiran son nokta oldu,
Manisa |. Er Egitim Tugay Komutani-
@'na yUrtten Albay Sevkl Guveng go-
revden almirken simdi bitiin gozler
tophu yemek sirketlerine gevrildi.

Olayla #gili agklama yapan TMMOB
Guda Mihendisien Odast Yonetim Ku-
ruly, "Glin gegmiyor ki askeri birlilkder,
okul kantin ve yemekhaneleri, kamu
kurumlarna ait yemekhaneler, hastane-
ler, nisan, sinnet, digun gibi toplu ye-
mek tiiketiminin oldugu yerlerde gida
zohidenmesi vakalanna rastlanmasin,
Tlim bunlar Gikemizde gida glvenliginin
hangi noktaya geldi@inin bir gostergesi”
dedi.

Biz de Haberhiirriyeti Gazetesi ofa-
rak, “Bu konuda neler yapilmas: gerek-
tgl konusunu Gida Mihendisleri Odasi

lzmir Sube Baskaru Reha Keskinoglu'na
sorduk.

Bagkan Keskinogiu'nun uyandar $oy-
le: Toplu Zehirlenmelerde en dnemli
faktorierden birisi gerek temizlik gerek-
se yemek hazirlama ve pisirme sirasim-
da kullanilan suyun hijyenik olup olma-
digidir. Eger kullanma suyuna Bir butag.

kilde meyve sebzelerin etkin bir sekilde
dezenfekte edilmesi gerekmekeedir,

YAZ SICAKLARINA DIKKATY

Mutfakta yemek hazirh@ sirasinda
sut ve slit Urunlen et Urtnlen yani ylik-
sek riskli Grinler uzun siire hazsirtk asa-
masinda yitksek sicaklikta yani yaz ayla-

ma sz konusu ise yani kanalizasyon rinda ortam sicakd@ginda berakilmamali-
bulagmas: vs 56z konusu ise toplu zehir-  dir.
lenmelere neden olur. Yine ayni sekilde Mutfakta yemeklerin pigirme sicakligi
eger kullanma suyu dnce depolarda de-  servise gidinceye kadar bekletiime si-
polanip sonradan cakl ve servis sicakhi@ ozellikle riskli
tesisata veriliyor trunlerde ¢ok dnemlidir.
ise bu depolarin Havalarin s:icak olmasi ozeflikle
periyodik balim- roplu yemek Uretimi ve tiketimi ofan
larinin ve Dezen- yerlerde riskleri daha da arurmakes-
feksiyontarinm dir Tarladan catala kadar clan sliregte
mutlaka yapilrig gida glivenliginin saglanmas: igin mut-
olmas gerekmek- faka ISO 22.000 veya HACCP gibi
tedir, kalite sistermderinin yemek Gretilen ve
thketlen yerlerde kurulup eksiksiz is-
:::::JT?: letilmesi gerekmektedir,

TR GERGEK ORTAYA GIKSIN
serviste kullanilan Ayrica TSK da kendi i mevzuauna
bltin pigirme ve gore yemeklerin askerin catalina gel-
servis ekipmanlannin ylkandiktan sonra  Meden gesitli kontrollerden geqtigini

deterfan kalintis kalmamak sartryfa fyice
durulanmas: gerekmeketedir eger deter-
fan kalnus kalrsa buda toplu zehirlen-
melere ve hafif siddetteki ishallere se-
bep olabilir,

Yemek yapsminda kullanilan sebze-
lerde Pestisit yani kimyasal tanmsal ilag
kalinusinin bulunmas: halinde bu sebze-
lerin iyl ykanmamass sebebiyle kimyasal
zehirtenme soz konusu olabilir. Aymi se-

g6z 6nune aldigimizda veo hatta ilgii bir-
lik komutaminin tadim yaptign da disi-
nlirsek Bu zehirlenmelerinin nedeni ve-
ya nedenleri hakkinda tarafsz ve ger-
cek tespitlerin yapilmasi gerekmektedir.

Sonug olarak son zamantarda yasa-
nan toplu zehirlenmelerin kaynagnn
suphe gdtirmeyecek sekilde ortaya
kenmasi ve bu sonuca gére gerekli ted-
birlerin alinmas: gerekmektedir.
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23.09.2017
OKULLARDA SATILAN URUNLERI GIDA MUHENDISLERI DENETLEMELI
Kantinlerde satilan ambalajli iiriinlerin, son kullanma tarihi ve saklama kosullar1 gibi bilgiler incelenmelidir.

maddelerinin denetimi konusunda aciklama yapti. Sube Baskani Reha
Keskinoglu tarafindan yapilan aciklamada, “Denetimlerin Milli Egitim
|-r| umyetl Bakanligi’'nin uzmanlan tarafindan degil Gida miihendislerince yapilmasi
gerektiginin alt1 ¢izildi. Sadece Izmir'de 3 bine yakin okulun bulundugunu
dikkat ceken Keskinoglu, “Bakanlik denetim i¢in kendi biinyesinde Gida
miihendislerini istihdam etmeli” dedi.

Hal r TMMOB Gida Miihendisleri Odasi Izmir Subesi, okullardaki gida

TMMOB GIDA MUHENDISLERI ODASI IZMIR SUBESI"'NIN ACIKLAMASI SOYLE:

Okullarin agildigr bu giinlerde her yil oldugu gibi bu yil da, okul yemekhaneleri ve okul kantinlerinde satilan gida
maddeleri, gerek yasaklanan gidalar anlaminda, gerekse hijyen ve cocuklarimizin sagligi anlaminda giindem
olusturacaktir.

[zmir ilinde yaklasik 3000 adet okul bulunmaktadir. 5996 sayili kanun ve 05.02.2013 tarih, 28550 say1li resmi gazetede
yayimlanan Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanlig1 “Okul Kantinlerine Dair Ozel Hijyen Kurallar1 Yonetmeligi” geregi
okul kantinlerindeki gida denetimleri Gida Tarim ve Hayvanciik Bakanlig: tarafindan ytrutilmektedir. Yani
Bakanlik yetkilileri okul kantini denetimlerini standart gida
isletmeleri denetim prosediirti yani sira 33 madde ve buna
baghh 150 alt maddeden olusan hiikiimlerine gore
yapmaktadir. Ancak mevcut denetgi sayisi ile hali hazirdaki
tum gida isletmelerinin denetlenmesi bile miimkiin
degilken, ek olarak okul kantinlerini de etkin sekilde
denetlemeleri miimkiin goriilmemektedir.

Kamuoyunun dikkatine sunmak istedigimiz bir diger konu
ise yukarida belirtilen yonetmeligin 31. Maddesi (2)
bendine gore “Milli Egitim Bakanhiginin bu konuda
egitimli personeli tarafindan yapilan denetimlerde gida
isletmelerinde tespit edilen gida giivenilirligi ve hijyen sartlarinda eksiklikler var ise, gida isletmelerinin en kisa
siirede kontrol edilmesini ve siirekli takibinin yapilmasim saglamak i¢in, okul ve kurum yoneticileri Bakanlik ve
ilgili olmas1 durumunda Saglk Bakanhigimin Il/ilce Miidiirliiklerine bilgi verir.” denilmektedir. Bu maddeyle,
uzmanlik alani gida gitivenligi olmayan bir personelin gida giivenligi ve hijyen sartlariyla ilgili bir konuda denetim
yapmasinn 6nti agilmaktadir. Bu durum kantinlerdeki gida gtivenligi ve hijyen denetimlerini zafiyete ugratmaktadir.
Bakanlik disindaki denetim ihtiyacinin, uzmanlik alani gida giivenligi olmayan meslek gruplarinca yapilmasi yerine
bu alanda uzman olan Gida Miithendisleri tarafindan karsilanmasi gerekmektedir. Milli Egitim Bakanlig1 blinyesinde
Gida Miithendisleri istihdam edilmelidir. Mevcut durumda bu maddeye dayanarak yapildig: belirtilen denetimlerin
etkinligi sorgulanmalidir.

Burada velilere, okul aile birliklerine, ve biling diizeyi bu konuyu anlayabilecek yastaki 6grencilere is diismektedir. Bu
anlamda, oncelikle gida maddelerinin kantinde muhafaza ve sunum kosullarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
Bunun yani sira kantin temizliginin ve personel temizliginin yeterli diizeyde olmasi da en 6nemli noktalardan biridir.
Ayrica kantinlerde satilan ambalajli tirtinlerin, etiketlerinde bulunan, son kullanma tarihi ve saklama kosullar1 gibi
bilgilerin incelenerek satin alinmasi gerekmektedir. Ambalajsiz satilan her tiirlii gida maddesinin dogru sicaklikta ve
uygun kosullarda muhafaza edildiginden emin olunmalidir.

Denetimlerin 6neminin yani sira tiiketicilerin bu konuda bilinglendirilmesi de gerekmektedir. TMMOB Gida
Miihendisleri Odasi olarak, konunun 6neminin farkindaligiyla 2003 yilindan beri ilk ve orta 6gretim 6grenci ve
velilerine “Bilin¢li Gida Tiiketimi” egitimleri vermekteyiz. Bu konudaki ¢alismalarimizi biiyiik bir titizlik ve
ozveriyle 2017-2018 egitim ve 6gretim yil1 icerisinde de siirdiirmeye devam edecegimizi bildirerek konunun 6nemini
kamuoyunun ve ilgili mercilerin dikkatine sunariz.

Yeni egitim 6gretim yilinda tiim 6grencilerimize basarilar dileriz.
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TOPLU YEMEK YIiYENLER NEDEN ZEHIRLENiYOR? 13.07.2017

Gida Miihendisleri Odas1 Izmir Sube Baskan1 Reha Keskinoglu, Toplu Yemekte hijyene, nitelikli personele,
zehirlenmelere dikkat ¢ekiyor ve herkesi bu konuda uyariyor.

Reha Keskinoglu'nun uyari yazisi soyle:

Son yillarda galisan insan sayisi, hizli kentlesme, okul
ve sirket sayisimin artisi gibi demografik etkenlerle
toplu beslenme hizmetlerine talep artmustir. Her giin;
sanayi kuruluslarinda, fabrikalarda, kiiciik ve orta
olgekli isletmelerde, kamu kuruluslarinda, hastanelerde
ve okullarda bulunan milyonlarca kisi toplu yemek
firmalar1 vasitasiyla yemek yemektedir. Beslenme
hizmetini, Kurumlarin bir kismi1 kendi tiretim yaparak
karsilarken, kalan ¢ok sayidaki kurum da satin alma
yoluyla yemek treticisi sirketlerden yerinde yemek
tretimi veya tasima yemek alarak karsilamaktadir. Sonug olarak cok sayida toplu yemek tiretimi yapan sirket
piyasada yerini almistir.

'GIDA MUHENDISLERT ODAST BASKANI| MY REHA KESKINOLUUYARIYOR

Toplu beslenmeyi gerceklestiren mutfak isletmeciligi bircok sistemi icine alan ve her asamada kontrol gerektiren bir
stirectir. En son elde edilen tirtin yemek gibi goriinse de sistemin kapsamu tiriin ile birlikte; kaliteli hammadde alimz,
uygun depolama sartlar;, uygun ekipman kullamimi, saghkli ve uygun kosullarda isleme ve sunum, egitimli
personelin calistirilmas: sekilde gerceklestirilmektir. Ancak gerekli kosullar1 saglayan mutfaklarda kaliteli ve giivenli
yemek tiretimi yapilabilir ve tiiketime sunulabilir.

Yemek hizmeti alan bu kurumlarin bir boliimiinde; ne yazik ki ilk ve olmazsa olmaz kriter fiyat olarak diistiniilmekte,
hizmet alimi buna gore belirlenmektedir. Kaliteli ve hijyenik kosullarda tiretim yapmayan bircok yemek firmasi ise,
distik fiyatlarla yemek yemek isteyen bu firmalara yonelik hizmet verdigi icin; kayit disi, merdiven alti, kalitesiz,
sagliksiz ve hijyenik olmayan kosullarda {iretilen, gramaji diistik ve bol karbonhidratli mentiler ile pek ¢ok calisanin
saglhigini tehdit etmekte ve yetersiz beslenmelerine neden olmaktalar. Yemek hizmetinin verilmesi i¢in bir isletmenin
sahip olmasi ve saglamasi gereken sartlarin, hizmet alim1 yapanlarin “fiyat politikalar1” sebebiyle, ikinci ya da tictincti
plana atilmasinin veya gérmezden gelinmesinin 6nlenmesi toplum sagliginin korunmasi acisindan gereklidir.

Yemek hizmeti verilmesinde;
e Uygun menti tipinin ve gesitliligin belirlenmesi,
¢ Giunluk alinmasi gereken kalori ve besin degerlerine dikkat edilmesi,
¢ Yerinde tiretim yapilmasi, tasima yemek sunulan hizmetin biytkliigu dikkate alinarak dagitim noktalarinda
gida miihendislerinin istihdam edilmesi,
¢ Kendi yemegini kendi tireten yerlerde gerekli denetim mekanizmalarinin kurulmasi,
e Hizmet alinacak firmalarin isletme kayit belgelerine haiz olmasi,
e Tasima yemek iireten merkez mutfaklarin istihdami zorunlu personel bulundurmasi,
L]

[lk 6nce gelen sartlar olmalidir. Ve ancak bu sart saglandiktan sonra fiyat politikast devreye sokulmalidir.

Fiyat1 6nceden belirlenmis ve neredeyse degistirilemez bir hizmet alimi siireciyle, sayilan bu sartlar daha en basta goz
ardi edilmektedir. Bu sebeple de bunlar1 saglayan firmalarin fiyatlar1 yiiksek bulunup sartlarin tamamin saglamayan
firmalar tercih edilmektedir. Bunun akabinde de yeterli ve uygun hizmeti alamama ve ne yazik ki en sonunda da
zehirlenme olaylariyla kars1 karsiya kalinmaktadir.
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Yemek hizmeti sadece karin doyurmak degil bir insanin saglikli beslenmesini ve giivenli gidaya ulagsmasim saglamak
demektir. Sadece fiyat politikas: tizerinden gidilmemesi ve olmazsa olmaz sartlar1 saglamayan firmanin tercih
edilmemesi hem bu tarz firmalar1 olumlu yonde degisime zorlayacak hem de toplumsal bir bilincin olusmasini
saglayarak toplum sagligina katk: verecektir.
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DUYURULAR

LENEL LURIL VE SECIMUERE VATIL
UUYELIE HAKLARIN -ULLAN
MESLEGINE VE DDA'NA SAHIP (1!

7. OLAGAN GENEL LURL v SECIMLEE

Genel Kurul: 06 Ocak 2018 - Saat: 11100
Secimler:O7 Ocak 2OI8- Saat: O9.00 -17.00 A
Sube Hizmet Binasi - Suvari Cad Yoceer | Apt No:74KatiDaire-@ Bornova IZMIR
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TMMOB

®
W GDA
‘ MUHENDISLERI
@™ ODASI

1ZMIR SUBESI

SUBE YONETIM KURULU
Baskan Reha KESKINOGLU Il. Bagkan M. Banu
SALI Yazman Uye inci OZER Sayman Uye i. Ugur
TOPRAK Uye Ecem AKAN Uye Veysel KASHAN
Uye Selda YILMAZ Yedek Uye A. Mithat SARCAN
Yedek Uye Dilan AVCI Yedek Uye O. Ulas KIRIM
Yedek Uye E. Ercan BALBAY

Adres: Suvari Cad. Yiceer 1 Apt. No:74 Kat:1
Daire:2 Bornova iZMiR Tel: 0232 373 94 36
Faks: 0232 339 31 12 Web: izmir.gidamo.org.tr
E-Posta: izmirsube@gidamo.org.tr
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