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DUYURU 
 

OHSAS 18001:2007 ĠġÇĠ SAĞLIĞI VE Ġġ GÜVENLĠĞĠ YÖNETĠM 
SĠSTEMĠ 

Değerli Üyemiz, 
 
Gıda Mühendisleri Odası Marmara Bölge Şubesi’nde 26/27 Mart 2011 
Cumartesi/Pazar günü gerçekleştirilecek iki günlük OHSAS 18001:2007 ĠġÇĠ 
SAĞLIĞI VE Ġġ GÜVENLĠĞĠ YÖNETĠM SĠSTEMĠ eğitimi hakkında ayrıntılar aşağıda 
verilmiştir. Tüm üyelerimizin bilgisine sunulur.  
 
 
TMMOB Gıda Mühendisleri Odası 
Marmara Bölge Şubesi Yönetim Kurulu a. 
  
Şehriban ÇAM 
Yazman Üye  
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OHSAS 18001:2007 ĠġÇĠ SAĞLIĞI VE Ġġ GÜVENLĠĞĠ YÖNETĠM 
SĠSTEMĠ EĞITIMI 

Ġstanbul – 26/27 Mart 2011 (Cumartesi/Pazar)  

 
EĞĠTĠM PROGRAMI 

 
Eğitimin Amacı :  

 
OHSAS 18001 iş sağlığı ve iş güvenliği yönetim sistemi firmaların yürüttüğü faaliyetler 

kapsamın çalışanların sağlığını ve güvenliğini tehdit edebilecek potansiyel tehlikelerin 

belirlenmesi, risk seviyelerinin tespiti, riskler için kontrol önlemlerinin alınması ve 

risklerin sistemli bir şekilde yönetilmesini içermektedir. Eğitimde bu sistemin 

anlaşılması, uygulamalarla sistemin kurulması konusunda deneyime sahip olunmasını 

hedeflemektedir. 

Eğitimin Ġçeriği: 

 
 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemine giriş, İş Sağlığı ve Güvenliği ve 

OHSAS 18001 standartların gelişiminin açıklanması,  

 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi, İş Sağlığı ve Güvenliği politikası, 

planlama, uygulama ve operasyon, kontrol, düzeltici faaliyetler ve yönetimin 

gözden geçirmesi,  

 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sisteminin etkin bir şekilde kurulması ve 

uygulanması için organizasyon yapısı, sorumluluklar, İş Sağlığı ve Güvenliği 

politikası, dokümantasyon ve kayıtların tutulması, denetimler ve doğrulama, 

periyodik gözden geçirme konularının ele alınması,  

 Tehlike ve karşılaşılabilecek riskler, tehlike ve risk değerlenme metotları 

arasındaki farklılıklar,  

 Tehlike ve olasılık planlarının önemi, ayrıntılı ve etkili acil durum planlarının 

geliştirilmesi,  
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 OHSAS 18001, ISO 9001 ve ISO 14001'in karşılaştırılması, aralarındaki 

farklılıklar, benzerlikler ve entegrasyonun getirdiği yararların vurgulanması.  

 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi ve Uygulamaların Tarihçesi  

 İş Sağlığı ve Güvenliği Politikası  

 İş Sağlığı ve Güvenliği İle İlgili Kısa Tanımlar  

 Planlama  

 Uygulama ve Çalıştırma  

 Kontrol ve Düzeltici Faaliyetler  

 Yönetimin Gözden Geçirmesi  

 Belgelendirme Sürecinin Anlatımı. 

            
Eğitimci 
 

Oğuz AKSU- Makina Mühendisi  

 (Özgeçmişi Ekli Dosyada Mevcuttur) 
 

Eğitim Bedeli  

 
Eğitim Ücreti : 250 YTL./Kişi      

TMMOB Üyesi : 175 YTL./Kişi      

Öğrenci Üye : 100 YTL./Kişi  

Seminer ücretine, kahvaltı, öğle yemekleri, ara ikramlar, eğitim notları ve eğitim sonunda 

verilecek katılım belgesi ücreti dâhildir. 

Ödeme  
Ödemeler seminer tarihinden önce, 

 Vakıflar Bankası Kadıköy Finans Market Şubesi 00158007285014812 numaralı (Şube Kodu:12) 

hesaba veya 

 TMMOB Gıda Mühendisleri Odası Marmara Bölge Şubesi’ne yapılabilir. 

Hesap numaralarına yapılan ödemelerde, seminerin ve katılımcıların isimlerinin yazılı olduğu 

banka dekontunun Ģubeye fakslanması gerekmektedir. 

Eğim Saatleri 
9:30/16:30 

Kayıt Ġptali 
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Kayıt iptali, seminer tarihinden 3 gün önce yazılı olarak faksla şubeye bildirmek koşulu ile yapılır. Daha 

yakın tarihlerde kayıt iptali yapılamaz. Ancak yatırılan seminer ücreti başka bir seminerde kullanılabilir. 

Ġrtibat-Eğitim Yeri 
TMMOB Gıda Mühendisleri Odası Marmara Bölge ġubesi 

Adres: Osmanağa Mah. Nüzhetefendi Sok. No:34 K:1 D:3 Kadıköy/İSTANBUL 

Tel:0216 346 49 48 / 0533 476 26 87 

Faks: 0216 347 15 25 

 

TMMOB Gıda Mühendisleri Odası eğitime yeterli katılım olmaması durumunda, seminerleri iptal 

etme ve tarihini değiĢtirme hakkını saklı tutar. Kontenjanımız 20 kiĢi ile sınırlıdır. 
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