Glindem

Giiclii Oda Etkin Uye

Genel Kurul Siireci

Genel Kurul siirecimizi, 22-23 AJustos 2020 ta-
rihlerinde yaklagik 250 delege ve tUye katilimi ile
13. Olagan Genel Kurulumuzu Baskent Ogretme-
nevinde bagarnyla tamamlamigs bulunmaktayiz.
Genel Kurul stirecinde ve éncesinde emedi gecen
tim meslektaglarimiza, Genel Merkez ve Sube
organlarimiza, Temsilciliklerimize, 6grenci tiyele-
rimize, Odamiza her zaman destek olan TMMOB

ve Odalarina tesekkiir ederiz. Odamiz genel kuruluna katilan delegeler ve tiye-

ler ile birlikte ge¢mis dénem Calisma Raporu,

Yonetim Kurulu Asil Mali Rapor ve Denetleme Kurulu raporlar tizerin-

Bagkan: Yasar UZUMCU de degerlendirmeler yapilmus, iki y1l boyunca da

2.Bagkan: Murat SANLI oda olarak yapmay1 hedefledigimiz ¢alismalar go-

Yazman Uye: Emre TASKIN rigtilerek karara baglanip genel kurul sonug bil-
Sayman Uye: Tufan GUNDUZALP dirgemiz aracihigiyla kamuoyu ile paylagilmigtir.

Uye: iffet Dilek AKAN
Uye: Stimeyye OZKAYA
Uye: Ferda GENCAY

Yonetim Kurulu Yedek
Esef OZAT

Giilten KOLCUOGLU
Gamze KOZANLI
Biinyamin UNAL

Ilknur ORTAYOL DINDER
Sezgin CALISKAN

Blsgra Setenay SOYKUVVET

12. Dénemde oda ydnetim, denetleme ve onur
kurullar, sube, il ve 6grenci temsilciliklerimizin
emekleriyle ortaya konmus olan sempozyum,
kongre, kurultay, bahar senligi, dgrenci yaz egi-
tim kamps, sdylesi ve sosyal etkinlikler tyeleri-
mize en genis sekilde ulagabilecegimiz faaliyet-
ler olarak hayata gecirilmistir.

Gida gtivenligi, gidanin kalitesi, halk saghg ve
gida gluvencesi konular: gidanin oldugu her yer-
de olmakla birlikte Gida Mithendislerininde ol-
mas1 zorunlulugunu beraberinde getirerek gida
denetimlerine ihtiya¢ vardur.

()9 i) /TMMOB Gida Mihendisleri Odasi



Meslek sorunlan tilke sorunlarindan ayr diigt-
niilemez bir konudur. Gida ise hepimizin mesele-
si.Kamuda gida mithendisi istihdami gerekenin
cok altinda olup 6zel sektérde ise istihdam soru-
nu ve ekonomik kriz olmaktadir.

Yénetmelik degisikligi ile “Gida Tarim ve Hay-
vancilik Bakanh@i’'ndan ‘Gida’ tanimlamas: ¢i1-
karilmis olsa bile Gida Miihendisleri olarak gida
gtvenligi, gida glivencesi ve halk saghg ile ilgili
toplum yararina her seyi yapmaya hazirz.

Iktidarin meslek orgiitlerine karsi keyfi ve hu-
kuk dis1 uygulamalarina anayasal ve yasal mesru
direnme hakkimizi kullanacadiz ve sadece Bir-
ligimize kars: dedil kamu yararini savunan tim
meslek kuruluglarina yénelik mitidahale ve baski-
lar karsisinda tam dayanisma icinde kararhilikla
miicadele etmeye devam edecegiz.

Uzun bir aradan sonra ve yil sonuna geldigimiz
su giinlerde yeni bir baglangi¢c yapip sizleri de
dergiyle bulusturmanin sevinciyle meslegimiz,
odamiz ve tlkemiz adina basarilar getirmesini
diler saygilar sunarnz.

Genel Merkez ve Birim
Calismalar:

Odamiz biinyesinde yapilan ve yapilacak olan
faaliyetleri, sektorel haberleri, gida konusunda
guncel konularin yani sira mesleki ve bilimsel
makaleleri ve denemeleri yayinladigimiz dergi-
mizin erisim ve etki dederini artirmak, dergimi-
zi daha bilimsel bir zemine oturtmak tlizere ge-
nel merkez ve birimlerimizdeki etkinliklerimizi
e-bultenler ve web sayfalarimiz aracihigiyla sizler-
le paylasma karari aldik. Bu kapsamda, éniimtiz-
deki dénemde yayinlayacagimiz dergilerimizde
Odamiz blinyesinde yapilan belli basli, giindem
olugturan faaliyetlere yer verecegiz.

Odamiz ve meslegimiz ile ilgili haberlere, duyu-
rulara, caligma faaliyet raporlarimiza, basin acik-
lamalarimiza, meslegimizi ve meslektaglarimiz
ilgilendiren konularda yapilan ¢alismalara, ya-
yinlarimiza ve brostirlerimize;

» Genel Merkez i¢cin www.gidamo.org.tr/

» Adana Sube icin www.gidamo.org.tr/subeler/index.
php?sube=8

» Antalya Sube i¢in www.gidamo.org.tr/subeler/index.
php?sube=2

» Bursa Sube icin www.gidamo.org.tr/subeler/index.
php?sube=5

» Istanbul Sube icin www.gidamo.org.tr/subeler/index.
php?sube=6

» Izmir Sube icin www.gidamo.org.tr/subeler/index.php?-
sube=3

» Konya Sube i¢cin www.gidamo.org.tr/subeler/index.
php?sube=4

» Mersin Sube icin www.gidamo.org.tr/subeler/index.
php?sube=7

adreslerinden ulasabilirsiniz.

Genel Merkez ve birimlerimizde génulliilik esa-
sina dayali olarak degerli zamanini ayinp Oda
organlarinda gérev yapan ve sorumluluk alan
kadrolarimiza; emekleri, Oda calismalarina kati-
lim ve katkilari icin ¢ok tesekkiir ederiz.

Meslegimiz ve
Meslektaslarimiz

icinGidaMO



