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TMMOB 
GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI

ÖĞRENCİ ÜYE ve ÖĞRENCİ 
TEMSİLCİLİKLERİ 
YÖNETMELİĞİ

0.1. AMAÇ
Öğrenci Üye ve Öğrenci Temsilcilikleri Yönetmeliği’nin amacı; Gıda Mühendisliği Bölümle-
rinde okuyan öğrencilerin, Oda ile ilişkilerinin öğrencilikleri sırasında kurulması ve Oda’yı 
tanımalarını sağlamak, öğrencilerin mesleki gelişmelerine yardımcı olmak, donanımlı bir 
mühendis olarak mezun olmalarına katkıda bulunmak, Oda’nın çeşitli teknik ve sosyal 
amaçlı çalışmalarına katılımlarını sağlamak ve Oda ile üniversiteler arasında işbirliğinin 
gelişmesine katkıda bulunmaktır.

0.2. KAPSAM
Bu yönetmeliğin kapsamı; Gıda mühendisliği öğrenimi gören öğrencilerin, “Öğrenci Üye” 
olarak kaydedilmesi ve Öğrenci Temsilciliklerinin çalışmalarını kapsar.

0.3. TANIMLAR ve KISALTMALAR
Bu yönetmelikte:
03.01 TMMOB Gıda Mühendisleri Odasına; “Oda”
03.02 Gıda Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu’na; “Oda Yönetim Kurulu”
03.03 Gıda Mühendisleri Odası Şube Yönetim Kurulu’na “Şube Yönetim Kurulu”
03.04 Türkiye’de mevcut üniversitelerin; Gıda Mühendisliği bölümlerinde okuyan 
öğrencilere “öğrenci”
03.05 Üniversitelerin 03.04. maddede belirtilen bölümlerinde öğrenci olan ve Oda’ya 
kaydı yapılan öğrencilere; “Öğrenci Üye”
03.06 Yönetmeliğin 03.04. maddesinde belirtilen bölümlerden mezun olarak, mühendislik 
diploması alan ve mühendis ünvanına sahip kişilerden, Oda’ya üyelik kaydı yapılanlara 
“Üye” denir.

04. ÖĞRENCİ ÜYELİK ŞARTLARI
04.01 Türkiye’de; Gıda mühendisliği eğitimi yapan bir fakültede öğrenci olmak
04.02 Oda’ya öğrenci üye olma talebiyle yazılı olarak başvurmak

05. ÖĞRENCİ ÜYELİK İÇİN GEREKLİ BELGELER
05.01 2 adet vesikalık fotoğraf
05.02 Nüfus Hüviyet Cüzdanı sureti
05.03 Başvuru tarihi itibarıyla, öğrenci olduğunu belirtir Öğrenci Belgesi
05.04 Oda Yönetim Kurulu tarafından belirlenen “Öğrenci Üye” kayıt ücreti “Tahsil 
Makbuzu”
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06. ÖĞRENCİ ÜYELİĞE KAYIT

Yönetmeliğin 04. maddesinde belirtilen koşulları 
taşıyan öğrenciler, 05. maddede belirtilen belgelerle 
ilgili Şubeye başvurmaları halinde, “Öğrenci Üyeliğe” 
kabul edilirler. 

07. ÖĞRENCİ ÜYELERİN HAK, YETKİ ve 
SORUMLULUKLARI

07.01 Öğrenci-üyeler, mühendislik hizmetleri 
konusunda, üyelerin sahip olduğu yetkilere sahip 
olamazlar.
07.02 Oda organlarına aday olamaz, seçimlerde oy 
kullanamazlar.
07.03 Oda ile yakın ilişki kurulmasına ve bunun korun-
masına dikkat ederler.
07.04 Üyelere sağlanan her türlü hizmetlerden 
yararlanırlar.
07.05 Şube Yönetim Kurulu kararıyla, Şube Komisyon-
larında, Oda Yönetim Kurulu kararıyla Oda komisyon-
larına “Öğrenci Üye” statüsüyle katılabilirler.
07.06 Üye öğrenciler Oda Bültenini Odadan ücretsiz 
olarak temin edebilirler
07.07 Oda’nın sağladığı “Staj” olanaklarından öncelikli 
olarak yararlanırlar.
07.08 Oda etkinliklerinden, üyelere sağlanan kolay-
lıklara sahip olarak yararlanırlar.

08. ÖĞRENCİ ÜYELİĞİN SON BULMASI
Öğrenci üyelik, aşağıda belirtilen hallerde son bulur:
08.01 Öğrenci üyenin istifa etmesi.
08.02 Yönetmelik hükümlerine aykırı davranışları 
nedeniyle, Şube Yönetim Kurulu tarafından karar 
verilmesi.
08.03 Herhangi bir nedenle öğrenciliğinin son bul-
ması.

09. ÖĞRENCİ TEMSİLCİLİKLERİNİN 
OLUŞTURULMASI

09.01 Öğrenci Temsilciliği bir üniversitedeki en az 20 
öğrencinin kayıtlı olması halinde oluşturulur. Öğrenci 
kolları Oda merkezlerinin bulunduğu yerde Oda 
Yönetim Kurulu’nca görevlendirilen bir Yönetim Kurulu 
üyesi ya da Oda üyesinin, Şubelerde Şube Yönetim 
Kulunca görevlendirilen bir Yönetim kurulu Üyesi ya 
da Oda üyesinin, diğer yerlerde Oda temsilcisinin ya 
da görevlendirilen bir Oda üyesinin koordinasyonunda 
faaliyet gösterirler. 
09.02 Temsilcilerin seçimi için o üniversitenin üye 
öğrencilerince önerilen ve ilgili şubenin veya Tem-
silciliğin ataması ile her yıl Nisan-Mayıs aylarında 
gerçekleştirilir.
09.03 Öğrenci Temsilciliği İl Temsilciliği, Şube ve Genel 
Merkeze bağlı olarak görev yapar.

09.04 Öğrenci Temsilciliği bağlı bulunduğu üniversi-
tenin adıyla anılır (Gıda Mühendisleri Odası............. 
üniversitesi Öğrenci Temsilciliği).

10. ÖGRENCİ TEMSİLCİLİĞİNİN ÇALIŞMASI

10.01 Öğrenci Temsilciliği 1 Temsilci ve 4 Temsilci 
Yardımcısından oluşur.

10.02 Öğrenci Temsilciliği çalışmalarını Örgütlülük, 
Eğitim, Mevzuat, Bilimsel ve Teknik Araştırmalar, Staj 
ve İş Bulma, Mesleki ve Sosyal Etkinlikler komisyonları 
aracılığı ile yürütür. Gerektiğinde odanın onayı alınmak 
sureti ile yeni komisyonlar kurabilir. 

Öğrenci Temsilcilileri her dönem sonunda çalışmalarını 
rapor olarak Odaya bildirirler.

Öğrenci temsilcilikleri Eğitim döneminde 15 günde bir 
ilgili şehirdeki odada toplanırlar.

11. ÖĞRENCİ TEMSİLCİLİKLERİNİN AMAÇLARI
11.01 Gıda Mühendisliği öğrencilerinin kendilerini 
mesleki ve sosyal yönden geliştirilmesine, öğrencilerin 
mezun olduktan sonra çalışma alanlarında kendilerine 
güvenlerinin tam olmasına katkı sağlamak.
11.02 Gıda Mühendisliği eğitiminin ve öğrenciliğinin 
sorunlarını araştırıp, öneriler geliştirmek ve bu önerileri 
gerçekleştirmek için girişimlerde bulunmak.
11.03 Gıda Mühendisliği öğrencilerinin bilimsel çalış-
malar yapabilmesi için uygun koşulların yaratılmasına 
katkı sağlamak.
11.04 Gıda Mühendisliği Öğrencilerinin sosyal, kül-
türel ve sanatsal gereksinimlerinin karşılanmasına 
katkı sağlamak.
11.05 Gıda Mühendisliği alanındaki uygulama politi-
kalarını ve sonuçlarını araştırmak, bunların geliştiril-
mesine katkı sağlamak. 
11.06 Mezunlar ile öğrenciler arasında iletişim kurmak
11.07 Staj olanaklarını araştırarak üyelerin staj yap-
malarına yardımcı olmak.
11.08 Gıda Mühendisliği Odasını ve çalışmalarını tüm 
öğrencilere tanıtmak.

12. ÖĞRENCİ TEMSİLCİLİKLERİNİN ODA’DA 
TEMSİLİ

Her temsilcilik Oda/Şube Danışma Kurulunda göz-
lemci statüsünde, oy hakkı olmaksızın öğrenci üyeleri 
temsil ederler. Öğrenci üyeler, Danışma Kurulunda 1 
Temsilci ve 1 Temsilci Yardımcısı olmak üzere iki (2) 
üye ile temsil edilir. 

13. YÜRÜTME
Bu yönetmelik, TMMOB Gıda Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu tarafından yürütülür.

14. YÜRÜRLÜK
Bu yönetmelik 28.02.2004 tarihinde 5. Olağan Genel 

Kurul kararı ile yürürlüğe girmiştir.  


