TMMOB

GIDA MUHENDISLiIiGiIi DERGISI

GIDA MUHENDISLERI ODASI

OGRENCI UYE ve OGRENCI
TEMSILCILIKLERI
YONETMELIGH
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05.

AMAC

Ogrenci Uye ve Ogrenci Temsilcilikleri Ydnetmeligi'nin amaci; Gida Mihendisligi Bélimle-
rinde okuyan égrencilerin, Oda ile iliskilerinin 6drencilikleri sirasinda kurulmasi ve Oda’yi
tanimalarini saglamak, 6grencilerin mesleki gelismelerine yardimei olmak, donanimli bir
muhendis olarak mezun olmalarina katkida bulunmak, Oda’nin cesitli teknik ve sosyal
amaglh calismalarina katilimlarini saglamak ve Oda ile Universiteler arasinda igbirliginin
gelismesine katkida bulunmaktir.

KAPSAM
Bu ydnetmeligin kapsami; Gida miihendisligi 6grenimi géren 6grencilerin, “Ogrenci Uye”
olarak kaydedilmesi ve Ogrenci Temsilciliklerinin calismalarini kapsar.
TANIMLAR ve KISALTMALAR
Bu yOnetmelikte:
03.01 TMMOB Gida Muhendisleri Odasina; “Oda”
03.02 Gida Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu'na; “Oda Yoénetim Kurulu”
03.03 Gida Muhendisleri Odasi Sube Yonetim Kurulu’na “Sube Yénetim Kurulu”
03.04 Turkiye’de mevcut Universitelerin; Gida Mihendisligi bélimlerinde okuyan
6grencilere “6grenci”
03.05 Universitelerin 03.04. maddede belirtilen bélimlerinde égrenci olan ve Oda’ya
kaydi yapilan 6grencilere; “Ogrenci Uye”
03.06 Yonetmeligin 03.04. maddesinde belirtilen béltimlerden mezun olarak, mithendislik
diplomasi alan ve mithendis Gnvanina sahip kisilerden, Oda’ya tyelik kaydi yapilanlara
“Uye” denir.
OGRENCI UYELIK SARTLARI
04.01 Turkiye’'de; Gida mihendisligi egitimi yapan bir fakUltede 6grenci olmak
04.02 Oda’ya 6grenci Uye olma talebiyle yazili olarak bagvurmak

OGRENCI UYELIK iCiN GEREKLI BELGELER

05.01 2 adet vesikalik fotograf

05.02 Nufus Huviyet Cuzdani sureti

05.03 Basvuru tarihi itibariyla, dgrenci oldugunu belirtir Ogrenci Belgesi

05.04 Oda Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen “Ogrenci Uye” kayit ticreti “Tahsil
Makbuzu”
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06. OGRENCI UYELIGE KAYIT

Y6netmeligin 04. maddesinde belirtilen kosullari
taslyan égrenciler, 05. maddede belirtilen belgelerle
ilgili Subeye basvurmalari halinde, “Ogrenci Uyelige”
kabul edilirler.

07. BGRENCI UYELERIN HAK, YETKi ve
SORUMLULUKLARI

07.01 Ogrenci-tyeler, miihendislik hizmetleri
konusunda, dyelerin sahip oldugu yetkilere sahip
olamazlar.

07.02 Oda organlarina aday olamaz, secimlerde oy
kullanamazlar.

07.03 Oda ile yakin iliski kurulmasina ve bunun korun-
masina dikkat ederler.

07.04 Uyelere saglanan her tiirlii hizmetlerden
yararlanirlar.

07.05 Sube Yonetim Kurulu karariyla, Sube Komisyon-
larinda, Oda Yénetim Kurulu karariyla Oda komisyon-
larnina “Ogrenci Uye” statiisilyle katilabilirler.

07.06 Uye 6grenciler Oda Biltenini Odadan icretsiz
olarak temin edebilirler

07.07 Oda’nin sagladigi “Staj” olanaklarindan éncelikli
olarak yararlanirlar.

07.08 Oda etkinliklerinden, Uyelere saglanan kolay-
liklara sahip olarak yararlanirlar.

08. OGRENCI UYELiGiN SON BULMASI

Ogrenci tiyelik, asagida belirtilen hallerde son bulur:
08.01 Odrenci Gyenin istifa etmesi.

08.02 Ydnetmelik hikumlerine aykir davraniglar
nedeniyle, Sube Y6netim Kurulu tarafindan karar
verilmesi.

08.03 Herhangi bir nedenle égrenciliginin son bul-
masl.

09. OGRENCI TEMSILCILIKLERININ
OLUSTURULMASI
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09.01 Ogrenci Temsilciligi bir Gniversitedeki en az 20
égrencinin kayiti olmasi halinde olusturulur. Ogrenci
kollari Oda merkezlerinin bulundugu yerde Oda
Yénetim Kurulu’nca gérevlendirilen bir Yonetim Kurulu
lyesi ya da Oda Uyesinin, Subelerde Sube Y6netim
Kulunca gérevlendirilen bir Yénetim kurulu Uyesi ya
da Oda Uyesinin, diger yerlerde Oda temsilcisinin ya
da gérevlendirilen bir Oda tyesinin koordinasyonunda
faaliyet g0sterirler.

09.02 Temsilcilerin segimi icin o Universitenin (ye
dgrencilerince dnerilen ve ilgili subenin veya Tem-
silciligin atamasi ile her yil Nisan-Mayis aylarinda
gerceklestirilir.

09.03 Ogrenci Temsilciligi il Temsilciligi, Sube ve Genel
Merkeze bagl olarak gérev yapar.

GIDA MUHENDISLIGI

DERGISI

09.04 Ogrenci Temsilciligi badli bulundugdu Gniversi-
tenin adiyla anilir (Gida Mihendisleri Odasi.............
iiniversitesi Ogrenci Temsilciligi).

10. GGRENCIi TEMSILCILIGINiN CALISMASI

10.01 Ogrenci Temsilciligi 1 Temsilci ve 4 Temsilci
Yardimcisindan olugur.

10.02 Ogrenci Temsilciligi galismalarini Orgitltiliik,
Egitim, Mevzuat, Bilimsel ve Teknik Arastirmalar, Staj
ve Is Bulma, Mesleki ve Sosyal Etkinlikler komisyonlari
araciligi ile yGr(tir. Gerektiginde odanin onayi alinmak
sureti ile yeni komisyonlar kurabilir.

Ogrenci Temsilcilileri her ddnem sonunda calismalarini
rapor olarak Odaya bildirirler.

Ogrenci temsilcilikleri Egitim déneminde 15 giinde bir
ilgili sehirdeki odada toplanirlar.

11. GGRENCIi TEMSILCILIKLERINiN AMAGLARI

11.01 Gida Muhendisligi 6grencilerinin kendilerini
mesleki ve sosyal yonden gelistiriimesine, égrencilerin
mezun olduktan sonra ¢alisma alanlarinda kendilerine
guvenlerinin tam olmasina katki saglamak.

11.02 Gida Muhendisligi egitiminin ve dgrenciliginin
sorunlarini arastirp, 6neriler gelistirmek ve bu énerileri
gerceklestirmek icin girisimlerde bulunmak.

11.03 Gida Muhendisligi 6grencilerinin bilimsel calis-
malar yapabilmesi icin uygun kosullarin yaratiimasina
katki saglamak.

11.04 Gida Mithendisligi Ogrencilerinin sosyal, kiil-
tirel ve sanatsal gereksinimlerinin karsilanmasina
katki saglamak.

11.05 Gida Mihendisligi alanindaki uygulama politi-
kalarini ve sonuclarini arastirmak, bunlarin gelistiril-
mesine katki saglamak.

11.06 Mezunlar ile 6grenciler arasinda iletisim kurmak
11.07 Staj olanaklarini arastirarak Uyelerin staj yap-
malarina yardimci olmak.

11.08 Gida MUihendisligi Odasini ve galigmalarini tiim
6grencilere tanitmak.

12. OGRENCi TEMSILCILIKLERINiN ODA’DA
TEMSILI

Her temsilcilik Oda/Sube Danisma Kurulunda géz-
lemci statiistinde, oy hakki olmaksizin 6grenci Gyeleri
temsil ederler. Ogrenci (yeler, Danisma Kurulunda 1
Temsilci ve 1 Temsilci Yardimeisi olmak uzere iki (2)
uye ile temsil edilir.

13. YURUTME

Bu yénetmelik, TMMOB Gida Mihendisleri Odasi
Yénetim Kurulu tarafindan yaratdlir.

14. YORURLUK

Bu ydnetmelik 28.02.2004 tarihinde 5. Olagan Genel
Kurul karari ile yGrGrliige girmistir. [ |




