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Gida Miihendisligi
Hakkinda Kanun Teklifi

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanim

Amag

Madde 1- Bu kanunun amaci, Gida Miihendislerinin
gorev, yetki ve sorumluluklar ile ilgili esaslan diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Tirkiye'de Universitelere bagh Gida M-
hendisligi egitimi veren bollimlerden Gida Muhendlsllgl dip-
lomasi almis olanlar ile yurt disinda yaptigi 6greniminin
denkligi Yuksek Ogrenim Kurulu'nca onaylanmis Gida Mii-
hendislerinin gdrev, yetki ve sorumluluklanni kapsar.

Tanim

Madde 3- Bu Kanunda:

Gida Mihendisi: Gida bilimi ve teknolojisi konusunda
universitelerin Gida Miihendisleri bélimlerinde egitim gér-
mus kisiyi,

ifade eder.

iKiNci BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Gorev

Madde 4- Gida Mihendisleri, gida ve gida katki mad-
deleriyle ilgili olarak Uretim, isleme, muhafaza, siniflama,
ambalajlama, depolama, pazarlama, planlama, arastirma-
gelistirme, gida kontrolli ve laboratuvar hizmetleri ko-
nularinda galismalar yuruten kamu ve 6zel kuruluglarda
gorev yaparlar.

Yetki

Madde 5- Gida Miihendisleri, gida ve gida katki mad-
deleriyle ilgili;

a) Uretimden son tikketime kadar tim asamalarda, is-
yerlerinin gida kontrol ve laboratuvar hizmetlerinde saglik,
teknoloji ve kalite yéniinden teknik eleman veya sorumlu y&-
netici olarak galismaya, rapor diizenleme ve onaylamaya,

b) Uretim yapan isyerleri igin teknolojik arastimma, etil,
planlama, projelendirme, pazarama, ithalat ve ihracat ve
benzeri konularda uygulama ve kontrol iglemlerini yapmaya
ve bu amagla danisma burolar agmaya,

c) Bilirkisilik ve ekspertizlik yapmaya,
d) Bilgi edinmek, yontem ve teknoloji gelistirmek tizere

temel ve uygulamali arastirmalar yapan kuruluglarda teknik
eleman veya yonetici olarak galismaya,

e) Arastirma-gelistirme, kalite kontrold, ulusal ve ulus-
lararas| mevzuata uygunluk gibi amaglarla fiziksel, kimyasal
ve mikrobiyolojik kontrol ve analiz yapmak tizere laboratuvar
kurmaya ve isletmeye,

f) Ithalat ve ihracatta uygulanan ulusal ve uluslararasi
mevzuata uygunluk kontrolii yapmaya,

g) Kuruluslarda isgi, usta ve yardimei teknik eleman ola-
rak calisanlarin egitimi icin okul, egitim merkezi, bilgi ve be-
ceri kazandirma kurslarinin agilmasi ve yontemi ile gérevli
kuruluglarda egitim ve 6gretimin planlanmasi, egitim prog-
ram ve yoéntemlerinin belilenmesi ve ytirtitiimesi igleri ile
gida sanayi alaninda olugan bilgi ve teknolojinin gesitli (ire-
tim birimlerine ulastinlmasi, 6gretiimesi ve uygulatiimasini
ylritmeye,

yetkilidirler.

Madde 6- Ozel kanunlara yukandaki fikralarda sayilan
gorev ve yetkilere sahip olan meslek mensuplarinin haklari
saklidir.

Sorumluluk

Madde 7- Gida Mihendisleri, yetkili oldugu konularda il-
gili mevzuat karsisinda sorumludurlar.

UQUNCU BOLUM
Ceza Hiikiimleri

Madde 8- Bu Kanunun ikinci maddesine aykiri hareket
edenler e liradan
.................................................................... liraya kadar agir
para cezasl ile cezalandinlifar. Tekrar durumunda, suglular
iki kat para cezas! ile birlikte bir aydan U aya kadar hapis
cezasl ile cezalandinlidar. Gida Mihendisi olmayan kisileri
bu Gnvanla ¢alistiranlar da ayni cezalara tabidir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Gegici Madde 1- Bu Kanunun uygulanmasi ile ilgili usul
ve esaslar, Saglik Bakanhigi ve Tanm ve Koyisleri- Ba-
kanligi'nca Igigleri Bakanligi, Sanayi ve Ticaret Bakanlig,
Tark Standartlan Estittist'ntin bagl bulundugu Devlet Ba-
kanligi ve Tiirk Mihendis ve Mimarlar Odalan Birligi'nin ilgili
Odalannin gértisti alinarak, bu Kanunun yayimi tarihinden
itibaren alti ay icinde ¢ikanlacak Yonetmeliklerle diizenlenir.

Yiiririk

Madde 9- Bu Kanun yayimi tarihinde ydriidtge girer.

Yirutme

Madde 10- Bu Kanun htikiimlerini Bakanlar Kurulu yu-
ratar.
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