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Bu dénemde de, Odamizin, meslegimizin ve meslektaglarimizin haklarini korumaya; giindemdeki
konulara yonelik séylem ve etkinliklerde bulunmaya; paydaslarimizla ve sektor temsilcileriyle

paylasmaya ve ortaklasa ¢alismalarimiza devam ettik.
ODPADA GUNDEM

GENEL MERKEZ'DE GUNDEM

dénemde, birimlerimiz ve Oda organlarimizla, 9.D6nem 3.Danisma

rulu Toplantisi, Aydin il Temsilciligi Uye Toplantisi, Ogrenci Temsilcilikleri .

ordinasyon Kurulu Uyeleri ile Toplanti, Ankara, Hacettepe ve Orta Dogu
eknik Universitesi Ogrenci Temsilcilikleri ile Toplanti, Etik Komisyonu "Gida §
Muhendisinin Etik Davranig ilkele_rine iliskin Kilavuz Taslag’" Galisma -
Toplantisi, Sosyal isler ve Orgitlilik Komisyonu Toplantisi |
gerceklestirilmistir. 3 Oda Bagkani Toplantilar yapmaya ve Kimya ve Ziraat
Muhendisleri Odalari ile fikir aligverisinde bulunmaya devam etmistir. Bu
dénemde Sosyal isler ve Orgutliliik Komisyonumuzun calismalari
neticesinde her ay bir film gdsterimi yapilmasina karar verilmis ve bu

o)

kapsamda Uyelerimizin de katiimiyla Ekim "V for Vendetta" ve Kasim ayinda “Bal” filmi goster|m| yapiimigtir. Film
gosterimlerimiz her ayin ikinci Sali giinii yapilmaya devam edecektir. Bu ddnemde egitim ¢alismalarimiz da devam

egitimi de

etmis ve 2013 Yili Bilirkisilik Egitimi ve Diinya Gida Giin Etkinlikleri kapsaminda "Bilingli Gida Tuketimi
gerceklestirilmigtir.
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Ayrica Odamiz, artik geleneksellesmis olan etkinliklerinden 4.GIDAMO
Odrenci Yaz Kampi'ni, Diinya Gida Gunu Etkinlikleri kapsaminda "Gida
Duyarliligi Piknigi"ni, 2.Ulusal Bagcilik ve Sarap Sempozyumu'nu ve 8.Gida
Muhendisligi Kongresi'ni gergeklestirmistir. Etkinliklerimiz hakkinda ayrintil
bilgiye ilerleyen sayfalarimizdan ve www.gidamo.org.tr adresinden
ulasabilirsiniz.

Odada Gindem

w1l ULUSKL BAGCILIK VE
SARAPCILIK SEWPOZYUMU

m 2013 | DENY

Bu dénemde de meslegimizi ve meslektaslarimizin haklarini korumaya yénelik calismalara devam edilmistir. Bu
kapsamda;

25 Universiteden 53 Akademisyenin imzaladigi, gida giivenligi, bilgi kirliligi, Bakanlikga gida miihendislerinden
yeterince faydalaniimadigi konularini dile getiren yazi Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi'nailetilmigtir.
Yetkilendirilmis Gida Danismanligi'ni glindemde tutmaya devam edilmisti. Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanhg, Ulkemizdeki gida givenilirligi konusunda dnerilen Yetkilendirilmis Gida Danigmanligi sisteminin
onumizdeki surecte degerlendirecegini belirtmistir.

Tar-Gel Projesi kapsaminda hizmet vermekte olan personelin, gdrev tanimi ve sorumluluklarina yonelik olarak
Odamizin baglatti§i hukuki siireg sonrasinda Bakanlik bir genelge yayinlamis ve 81 il'e génderdigi genelgede,
Tar-Gel Projesi kapsaminda istihdam edilen personelin denetim isi igin baska noktalara kaydirimamasi
istemistir.

Teknik 6gretmenlere miihendislik unvani veriimesini saglayacak YOK'iin "Miihendislik Tamamlama Programi”
uygulamasina kars! yapilan basin agiklamalarina destek verilmis ve YOK'ten, duyurusunu yaptigi ve OSYM
tarafindan yapilacak olan "Teknik Ogretmenler icin Miihendislik Tamamlama Programlari Giris Sinavi'n
ivedilikle iptal etmesi istenmistir.

TMMOB Gida, Kimya ve Ziraat Mihendisleri Odalarinin aralarinda ortak bir protokolle isthdami zorunlu
personel olarak ¢alisan meslektaslarimiz icin belirledikleri taban (icret, bir isverenin basvurusu ile Rekabet
Kurumu'na goétirilerek, taban cretin, serbest rekabeti bozdugu iddia edilmistir. Rekabet Kurulu Odalarin
Taban Ucret Uygulamalari ile ilgili Sikayeti reddetmistir. Kararda 6zetle, meslek odalarinin asgari ticretleri
belirlemesinin emek piyasasina yonelik bir diizenleme oldugu, bu nedenle konunun 4054 sayili Rekabetin
Korunmasi Hakkinda Kanunun kapsami disinda oldugu ve sikayetin reddine karar verildigi belirtimektedir.
Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi'na, Oteller, moteller, restoranlar gibi isletmelerin 5996 sayili kanunda Ek-
1'de yer alan “Yukarida sayilan gida is kollarinin disinda, 30 beygir Gizeri motor glicti bulunan veya toplam 10
kisiden fazla personel calistiran gida is yerleri” ifadesi kapsaminda degerlendirilip degerlendiriimedigi
konusunda bilgi edinme kanunu gergevesinde yazi yaziimistir.

“Gida Guvenliginin Saglanmasinda Gida Mihendislerinin Rolli" konulu eylem sirecimizde toplanan imzalarin
birer kopyasi Cumhurbaskani ve Bagbakan'ailetilmistir.

TMMOB'un 25 Ekim 2013 tarih ve 290 sayili karari ile Gevre, Kimya, Makina ve Petrol Mihendisleri Odalari
tarafindan diizenlenen LPG Sorumlu Madurlik Egitimlerine katilarak sertifika alan oda dyelerinin alacaklari
Sorumlu Midtr Belgesinin Uye olduklari oda tarafindan diizenlenmesine karar verilmistir. Bu kapsamda
uygulamada birlikteligi saglamak ve daha énce farkli odalarca farkli odalarin tiyelerine verilen belgelerle ilgili
yapilmasi gereken islemleri belirlemek icin LPG Calisma Grubu ile en kisa stirede bir toplanti diizenlenmesi
icin TMMOB'a yazi yazilmistir. Sonug olarak, yapilan dederlendirmeler sonunda Odamiz da Sorumlu Miidur
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Belgesi'ni vermeye baglamistir.

» 8.10.2013 tarih ve 28789 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiriirlige giren “Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapiimasina lliskin
Yénetmelik” ile “2.9.1925 tarihli ve 2413 sayili BakanlariKurulu Kararinda Degisiklik Yapilmasina Dair Karar"a
gore, belge diizenlemede basortili fotograf kullanilip kullanilamayacagdi uygulamada bir degisiklik s6z konusu
olup olmadi§i TMMOB'a sorulmustur.

« Tum Gida Mihendisligi Bolimlerine yazi yazarak mezun Gida Muhendislerini takip ve sahte diploma, gegici
mezuniyet belgeleri ile miicadele igin mezunlarinin isim listelerini ve belge kontrollerinde faydalaniimak lizere
cikti ve diploma 6rnekleri paylagmalari istenmigtir.

Odamizin gesitli kurum ve kuruluglarda temsiliyetinin saglanmasi veya devam etmesi i¢in galismalar yapmistir. Bu
kapsamda;

« Onimiizdeki dénemde, "Biyogiivenlik Kanunu" ve "Biyogiivenlik Kurulu ve Komitelerin Calisma Usul ve
Esaslarina Dair Y6netmelik" geregince olusturulan Biyogivenlik Kurulu'nda Odamiz adina Yénetim Kurulu
Uyemiz Prof. Dr. AykutAYTAG'In gbreve devamina yonelik olarak karar onaylanmistir.

« Ulusal Kirmizi Et Konseyi ve Ulusal Sut Konseyi mevzuatinda meslek odalarinin giris ve yillik aidat
6demeyecegi acikca ifade edilmisken; Ulusal Zeytin ve Zeytinyadi Konseyi (UZZK) mevzuatinda kamu kurumu
niteligindeki meslek odalari igin giris ve yillik aidat 6dememe konusunda bir hiikiim gelistiriimemistir. Bu
kapsamda, giris ve yillik aidat ddeme ylikiimlGligiinden muaf tutulmak igin Bakanliga ve UZZK'ya resmi yazi
yazilmistir.

Bu dénemde de basta Yonetim Kurulu Bagkanimiz olmak tizere Yonetim
Kurulu Uyelerimiz gesitli kurum ve kuruluslarin yaptigi etkinliklere de
katilmiglardir. Etkinlikler ve toplantilar; katilim tarihine gore Hacettepe
Universitesi 10. Proje sergisi, Ankara Universitesi Gida MUhendisligi
Bolimlu Danigma Kurulu 7. Toplantisi, TAGEM AR-GE Projeleri
Degerlendirme Kurulu Toplantisi, Tlrkiye Gida Sanayi Strateji Belgesi ve
Eylem Plani Caligtayi, Ankara "Universitesi Gida Muhendisligi Bolumi
Mezuniyet Téreni, Hacettepe Universitesi Gida Muhendisligi Bollimi
Mezuniyet Téreni, Tlrkiye Demokrasi Forumu 2013, 59th International g
Congress Of Meat Science And Technology (ICOMST) Organizasyonu,
UECBV / YEMCO Sonbahar Konferansi, FAO Daimi Temsilcileri ile = :

Gorigme, 7.Ulusal Hayvan Besleme Kongresi, INPROFOOD Saglikli Gida Qahgtayl 2023 TGDF Arama Konferan3|
Yoresel Uriinlerin islenmesi ve Pazarlanmasi Calistay1, Hacettepe Universitesi ve ODTU Gida Muihendisligi Boltmi
Ogrencileri lle Soylesi, Tarim ve Kirsal Kalkinma Sektorel izleme Alt Komitesi Toplantisi, Ankara Universitesi Gida
Miihendisligi Bélimii Ogrencileri ile Séylesi, "Birlesmis Milletler Diinya Gida Giinii" Etkinligi, “Gida Giivencesi ve
Beslenme igin Siirdiriilebilir Gida Sistemleri", 2. Uluslararasi Adriyatikten Kafkaslara Geleneksel Gidalar
Sempozyumu, 5.izmir iktisat Kongresi, “Yumurta Zirvesi 2013” olarak siralanmistir.
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Odada Gindem

TMMOB orgutliligu altinda yapilan calismalara katiimaya devam
edilmistir. Bu kapsamda; gerek Yonetim Kurulu Gyelerimiz gerekse
tyelerimizle birlikte TMMOB Yonetim Kurulu-Oda Bagkanlari
Toplantilari'na, TMMOB Oda Sekreterleri/Yazman Uyeler
Toplantilari'na, TMMOB 42.Dénem 3.Danisma Kurulu
Toplantisi'na, Madimak Mitingi'ne, TMMOB Mihendis, Mimar ve
Sehir Plancilari Dayanisma Giini'ne, TMMOB 3. Kadin Kurultay
Ankara Yerel Calistay'na, TMMOB 3. Kadin Kurultay’'na ve
TMMOB Engelli Miihendis Mimar ve Sehir Plancilari
Sempozyumu'na katilim saglanmistir.

Bu ddnemde de basta Yonetim Kurulu Bagkanimiz olmak Uzere Yonetim Kurulu Gyelerimiz gesitli kurum ve
kuruluslara ziyaretler gergeklestirmistir. Bu kapsamda; TAGEM Genel Midirii Dog. Dr. Masum BURAK, Hayvan
Saghgi, Gida ve Yem Aragtirmalari Daire Bagkani Dr. Mustafa CETINDAG, Aydin il Gida Tarim ve Hayvancilik
Mudiird Salih KOKSAL, Aydin il Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirligii Gida ve Yem Sube Miidiirii Figen SEZER, Ege
Universitesi Miihendislik Fakiltesi Dekan Yardimcisi Prof. Dr. Figen ERTEKIN, Alkollii igkiler Piyasas Daire Bagkani
ilhan Erkan KURT, Saglik Bakanligi Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu llag, Biyolojik ve Tibbi Uriinler Koordinasyon
Daire Bagkani Dr. Ecz. Asli CAN AGCA, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Gida ve Kontrol Genel Miidiir(i Prof.
Dr. irfan EROL ziyaret edilmigtir. Bu dénemde Milletvekili Aylin NAZLIAKA ayrica TMMOB Yonetim Kurulu,
Denetleme Kurulu ve Onur Kurulu Uyeleri Odamizi ziyaret ederek glindemdeki konular hakkinda géris alisverisinde
bulunmustur.

Ayrica, Odamizda Uyelerimizle birlikte bir yeni yil kutlamasi gerceklestirilmistir.

Bu dbnemde de gerek kamuoyunu mesgul eden, gerekse Odamizin olusturdugu gindemler hakkinda basin
aciklamalari yapilmistir. “Demokratik Haklarin El Birligi ile Korunmasi Vazgecilmez Onceligimiz Olmalidir’, “Gida
Muhendisligi Bolimlerinin Sayisi Kontrolsiiz Bigimde Arttirimaktadir”, “Aglik, Yoksulluk, Obezite, Yetersiz Beslenme,
insanlik Hala Mutsuz!”, “Besiciyi Koruyarak Tilketiciye Giivenli Eti Ulasilabilir Fiyattan Sunmak Bir Kamu Gorevidir”
baslikli basin agiklamalarimiziilerleyen sayfalarimizda okuyabilirsiniz.

Bu donemde de meslegdimizi ilgilendiren konularda yayinlar olusturulmus, ilgili kurumlara dagitimi yapilmis ve belirli
gunlerde de stantlar araciligiyla halkimizla paylasiimistir. “Gida Miihendisleri Odasi ve Gida Mihendisligi Brosiir(i”,
“Bilingli Gida Tuketimi Brostri” baglikli yayinlarimiza Odamizin resmi web sitesinden (www.gidamo.org.tr)
yayinlarimiz-brogirler ve e-blltenler kismindan ulagabilirsiniz.

Yénetim Kurulu Uyelerimiz; Odamiz gériis ve diisiincelerini medyada, ulusal ve yerel basinda, degisik platformlarda
anlatmiglardir. Odamiz ve meslegimiz ile ilgili haberlere www.gidamo.org.tr adresinden Gorsel Isitsel Basinda
Odamiz ve Yazili Basinda Odamiz kisimlarindan ulasabilirsiniz.

TMMOB YASA DEGISIKLIGI

Kimi Odalarin harita, plan, etiit ve proje onaylarini ve vizelerini ortadan kaldirmayi amaglayan 6495 sayili “Bazi
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Kanun ve Kanun Hiikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun-Torba Yasa” 2 Adustos 2013
tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanmistir. S6z konusu yasaya karsi gesitli eylemlerle protesto edilerek, Odalardan
“Iktidar TMMOB'yi geriletemeyecek, miicadelesini asla durduramayacaktir. Meslegimize, érgiitimiize, ilkemizin
kamusal zenginliklerine sahip gikmaya devam edecegiz* baslikl agiklamasi yapilarak ve Oda Baskanlari istanbul'da
basin toplantisi diizenledi, Cumhurbaskanini yasayi onaylamamaya davet ederek miicadele edilmistir. Yasanin yine
de Resmi Gazete'de yayimlanan yayimlanmasi karsili§ginda TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet SOGANCI bir
basin agiklamasi yapmistir. Basin agiklamasinailerleyen sayfalarimizda okuyabilirsiniz.

TMMOB OGRENCI EVi VE SOSYAL TESISLERI iGIN BASVURULAR ALINMAYA BASLANMISTIR.

TMMOB'nin son yillardaki en 6nemli projesi olarak kabul ettigimiz 6grenci evinin agiligi 5 Ocak 2014 tarihinde
yaplimistir. TMMOB Ogrenci Eviigin bagvurular alinmaya baslanmistir.

TMMOB Ogrenci Evi ve Sosyal Tesislerinde kalmak isteyen miihendislik, mimarlik ve sehir plancilar 6grencileri ile
TMMOB Uyelerinin iniversitede egitim géren gocuklari http://www.tmmob.org.tr/ adresinden "OGRENCI EVi KAYIT
BASVURUSU" béliminde yer alan formu doldurarak basvurularini yapabileceklerdir. Basvurular TMMOB
biinyesinde olusturulan komisyon tarafindan degerlendirilerek uygun bulunanlara kayit ddneminde bilgi verilecektir.
ilgilenen 6grenci arkadaglarimizin ve meslektaslarimizin dikkatine nemle sunariz. il
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